SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS 4t
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE A5

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romero
P AL L2

DE GESTION O ESTRATEGICO TMCUFIDE
2022-2024
CiAVE DENOMINAGION
iD:01 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Pilar 1 Sacial
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura Fisica y Deporte
PROYECTO: 020401010101 Promocidn y fomento de la cultura fisica
Agrupa los proyecios encaminados a mejorar la juridica, ani i y fisica; ampliar la oferta y
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: calidad de los servicios que proporcionan las enti p de activi fisicas, r i y deporiivas,
para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una préctica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: Coo Difusién y Operacién
DEPENDENCIA AUXILIAR 403 Area de Cultura Fisica
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién de la oferta deportiva de las entidades promotoras de actividad fisica.
FORMULA DE Cf\LCULO: ((Oferta deportiva de las entid: p as de activi fisicas en el afio actual/Oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades
WTERFRFTACION: Establ i con instituci pacil en el desarrolio del deporte
DIMENSION‘QUE ATIENDE: B Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Eventos d porti j en el ejercicio anterior
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipat
LINEA BASE: Eventos depariives a fin de promaver la cultura fisica dentro del territorio municipal

'COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE

< 3 s 5 & al : = AVANCE TRIMESTRAL = 2 AVANCE ACUMULADO!
e i OFFRACioN| MemawAL [ PRos | % [meav] % e s ey

A) Oferta deportiva de las
entidades promotoras de N
actividades fisicas en bl 4fio Eventos de cultura fisica Sumable 27 7 26% (5] 22% 20 74% 19 70%
sctual
iB) Oferta deportiva de las
entidades promotoras de 3

g f—————. Eventos de cultura fisica Sumable 43 43 100% 43 100% 43 100% 43 100%
anterior

: COMPORTAMIENTO DEL INDIGADOR :
: : 2 z R =2 * DESCRIPGION DE LA META ANUAL: T E ’
Promover la cultura fisica a través de eventos incluy dentro del Mi pi
META . ' : : . TERCER TRIMESTRE
: PROG . MC T FF% | SEMAFORO| PROG |
27 7 | 6 | 8% Amarillo 20 |

DESCGRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El indicador no alcanzo su meta trii ida, deri de que una actividad i no se concluyd, esto en i6n a la activil i “Armando la Charla” la cual fue grabada,

pero al cierre del {rimestre se encontraba en edicion para su posteo en la Pagina de Facebook del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte, por lo que en el 4to. Trimestre dicha actividad quedara
iday a efecto de el imni de las metas al 100%

Registros Administrativos.

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Difusién y Operacién/Area de Cultura Fisica

Elaboro Vo. Bo.

C. Alejandro Torres Ramirez ) C. Alejandro Torres Ramirez
COORDINADOR DE DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL. COORDINADOR DE DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE| INSTITUTO MUNICIPAL DE GULTURA FiSICA Y DEPORTE
DE NICOLAS ROMEROQ, ESTADO DE MEXICO. DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.




GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS h

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicol AsRomero
DE GESTION O ESTRATEGICO IMCUFIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACGION
#D:02 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Pilar 1 Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura Fisica y Deporte
PROYECTO: 020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica
Agrupa los proyecios encaminades a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: calidad de los servicios que proporci las entid: p de activi fisicas, ivas y deportivas,
para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una préctica sistematies.
DEPENDENGIA GENERAL: Coo Difusion y Operacion
DEPENDENCIA AUXILIAR 403 Area de Cultura Fisica
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién de la poblacién que tuvo acceso a instruccion de cultura fisica y deporte municipal.
A i 9 ((Poblacién que tuvo acceso a la instruccién de cultura fisica y deportiva municipal en el afio actual/Poblacion que tuvo acceso a la instruccion de
FORMULA DE CALCULO: cultura fisica y deportiva municipal en el afio anterior)-1) *100
INTERPRETACION: La poblacién exige acceso igualitario a las activi fisicas y dey ]
DIMENSION QUE ATIENDE: . Eficiencia FRECUENCIA DE MEDIGION:  Anual Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Inscripciones registradas en et ejercio anterior
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Revision de fos Registro de inscripci de los ciud enlasi i deportivas para realizar actividades deportivas.
. B AVANCE TRIMESTRAL 2 AVANCE ACUMULADO |
VARIABLE : UNmABDEﬂEDlDA : ‘OPERACION METAAN&JAL PROG. "o ALCAN. % PROG. [——-—T- ALGAN. o
A) Poblacitn que tuvo acceso a
la instruccion de cultura fisica y Ciudad B 5
yGeportiva municipal en el afio 600 9 0% g 0% o % 0 0%
pactual
B) Poblacién que tuvo acceso a
la instruccién de cultura fisica y Ciud:
deportiva municipal en el afio o0p s 0% g 0% 0 %% o 0%
anterior
= i GOMPORTAMIENTO DEL INDICADOR 5 g
7 Z 'DESCRIPCION DE LA MET, A ANUAL: T =
Impulsar la inscripcién y asi ia en las activi que oferta el Instituto en materia de clases.

_TERCER TRIMESTRE

b AVANCE ACUMULADO
PROG 7 ALC EF%
0 | 0 0%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica ya que el indi se p > de manera anual en base a la Calendarizacion de Metas de Actividad por Proyecto - Cuarto Trimestre 2023

EVALUACION'DELINDICADOR

o,

s de la asi ia de la poblacié alacuhuraﬁsicaydeponivamunicipai.

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Difusién ¥ Operacion/Area de Cultura Fisica

Vo. Bo.

C. Alejandro Torres Ramirez
COORDINADOR DE DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL

INSTITUTO MUNICIPAL DE CUL TURA FISICA Y DEPORTE|
DE NICOLAS ROMERQ, ESTADO DE MEXICO.

C. Alejandro Torres Ramirez
COORDINADOR DE DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.




SISTEMA DE COORDINACION HAGENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS 5
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDIGADORES 2023

- NicoldsRomero
DE GESTION O ESTRATEGICO TTUMCUFIBE
20222024
GLAVE DENOMINACION
ID:01 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Pilar 1 Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura Fisica y Deporte
PROYECTO: 020401010102 Fomento de Ias activi deporti q
Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferta y
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: calidad de los servicios que proporci las enti p de actividades fisicas, r ivas y deportivas,
para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una préctica sistematfica.
DEPENDENCIA GENERAL: Coo Difusién y Operacién
DEPENDENCIA AUXILIAR 404 Area de Deporite Social
; 2 T ESTRUCTURADEL INDICADOR 717 i
NOMBRE DEL INDICADOR: P sje de de pr i6n de la practica deportiva realizados.
FORMULA DE CALCULO: (Eventos de promocitn de la practica deportiva realizados/Eventos de promocién de la practica deportiva progi *100
INTERPRETACION: La poblacion d delap ion de servicios de activacién fisica.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Semestral Gestion
DESCRIPCION DEL FAGTOR DE COMPARACION: E de participacién deportiva p os en el ejercicio anterior
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
GCOBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Andlisis especifico a fin de promover el deporte en la sociedad para el ejercicio fiscal 2023.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE

A_B,DE A Jiat rw AL § PROG. | % | ALCAN. %
A) Eventos de promoci6n de la - ’ 5 o o
oréctica deportiva realizados Eventos de participacién deportiva Sumable 28 v 25% 0 0% 21 75% 14 50%
=) CusmonuproMmiGion 8615 | i os de paricipscion depotiva | Siiridiie 28 7 25% 7 25% 21 75% 2 75%

préctica deportiva programados

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
' DESCRIPCIONDE EAMETAANUAL:

Impulsar la inclusion social para que los sectores de Ia pablacion cuenten con las mi i de d o

| mETA | z T =
T I ac ] EF% |  SEMAFORO
28 [ 14 67% | “Amarillo

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO ALO PROGRAMADO

El indicador no alcanzo su meta tri | p ida, derivado de que las activi que se tenia calendarizadas se iban a ejecutar en una escuela a fin de incentivar a los j6venes a la participacién
deportiva, sin las activi inistrativas del plantel adelantaron su proceso de ion, reag o las activil que ya se tenian calendarizadas.

para la ej; ion de las activi deportivas.

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Difusion y Operacién/Area de Deporte Social

Vo. Bo.

e

C. Alejandro Torres Ramirez
COORDINADOR DE DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.

C. Alejan@ra Torres Ramirez
COORDINADOR DE DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE]
DE NICOLAS ESTADO DE ME 3




SISTEMA DE COO]
GUIA METODOLOGICA P

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023

RDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNIGIPIOS
ARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

<ANR

. NicoldsRomero
DE GESTION O ESTRATEGICO TMCUEIDE
2022-2074
TLAVE DENOMINACION
#D:01 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Pilar 1 Social
ZEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02040101 Cultura Fisica y Deporte
SROYECTO; 620401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica
Agrupa los proyecios ericaminados a mejorar fa estructura juridica, organica, funcional y fisica; ampliar la oferia y
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: calidad de los servicios que pr i las entid: de activi fisicas, r ivas y deporiivas,
para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una préctica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: A00 Direccion General
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 a de Direccién y Coordinacién
NOMBRE DEL INDICADOR: P ije de gesti de para f las fisicas y deportivas realizadas.
FORMULA DE CALGULO: (Gestién de para f las fisicas y d i li estion de para fomentar las actividades fisicas y
N deportivas programada) *100
INTERPRETACION:
INTER j La d social de actividades fisicas y deportivas ala i iceal it para ia op 12 pr del servicio.
DIMENSION QUE ATIENDE- Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral/Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Gesti d en &f gj io fiscal anterior
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Anélisis y revision especifica de las gestiones realizadas en el ejercicio anterior para fomentar las actividades fisicas y deportivas, que incentiven a
ta poblacion a parficipar.
. VARIABIE _UNIDADDEMEDIDA | OPERACIGN | M
A) Gestion de recursos para
fomentar las actividades fisicas Gestién deportiva Sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%
y deportivas realizada
B) Gestion de recursos para
22 las activi fisicas Gestion deportiva Sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%
Fy deportivas programada
- . COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR =
. : s | DESCRIPGIONDE LAMETAANUAL: :
Gesti para la fi iony de fisicas deportivas, en el Ttori icipal.

META
ANUAL

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A +-

10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADG

No aplica, ya que el indicador cumplié con la meta trimestral comprometida. - Semaforo Verde 100%

Registros administrativos de gestién para la opertuna prestacion del servicio

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Direccié

1
|

NICOLAS ROMERO, ESTADO DE
iICO

Nicolds Ro;%; >
T mcuRpE—
2022-2024

(Directién IMCUFIDENR)

>

NicoldsRomero

IMCUFIDE
2022°2024
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GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUAGION DEL. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Ro mero
DE GESTION O ESTRATEGICO IMCUFIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
D:01 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Pilar 1 Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura Fisica y Deporte
PROYECTO: 020401010201 Impulso y fortalecimiento det deporte de alto rendimiento
Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la juridica, anica, funci y fisica; ampliar la oferta y
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: calidad de los servicios que i las entid. p de activid: fisicas, ivas y deportivas,
para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una préctica sistemética.
DEPENDENCIA GENERAL: coo Difusién y Operacion
DEPENDENCIA AUXILIAR 405 Area de Deporte Competitivo
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de propuestas de unificacién de criterios y metas logradas.
FORMULA DE CALCULO: (Propuestas de unificacién de criterios y metas logradas/Propuestas de unificacion de criterios y metas programadas) *100
INTERPRETACION: La normatividad en materia deportiva conduce a la autoridad local a unificar criterios para el reporteo de metas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDIGION:  Semestral Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARAGION:  Unificacion de criterios presentados en el ejercicio anterior
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Revision de para prog y realizar deportivos

S ENERIDA. . e G AVANCE TRIMESTRAL nEs __AVANGE ACUMULADO
VARIABLE ! UNmADDEllEmnA Sl OPERAcléu mam m—— o r % | broc o SR
A) Propuestas de unificacion de o s . . ,
sriterios y metas logradas i 1 0 0% 0 0% 1 100% 1 100%
B). Pr'opuestas de unificacién de " Lo s 1 5 0% o o i 0% 1 —
criterios y metas programadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
' DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

jProgramar eventos deportivos con di instituci ducativas y deportivas para el de la salud fisica y mental, destacando las propuestas de unificacion

_ AVANCE ACUMULADD s
1 _AC EF% |  SEMAFORO
1 1 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFIGAGION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El Indi se en rojo, deri de que para este trimestre no se p ctividad irni el Indit un Avance Anual en Seméforo Verde 100%

iRegistros Administrativos.

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Difusion YO i6nfArea de Deporte C

—ap”

C. Alejandro Torres Ramirez

Vo. Bo.

e

C. Alejandro Torres Ramirez

COORDINADOR DE DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL
[NSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPOR

COORDINADOR DE DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE

DE NICOLAS DE DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO GON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicol 63 RO r! ero
e L

DE GESTION O ESTRATEGICO

IMCUFIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
PILAR / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1 Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura Fisica y Deporte
PROYECTO: 020401010102 Fomento de las activid: d
Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la Jjuridica, anica, y fisica; ampliar la oferta y
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: calidad de los servicios que proporci las enti pr de dades fisicas, recreati y deportivag,
para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una préctica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: Co0 Difusi6n y Operacién
DEPENDENCIA AUXILIAR 404 Area de Deporte Socia!
NOMBRE DEL INDIGADOR: Porcentaje de los promotores deportivos contratados.
FORMULA DE CALcuLo: (P deportivos P deportivos pr dos a contratar) *100
rNTERPR!:‘I’AClON: La poblacion d el f de ivas de acti mediante pr o instructores calificados.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Py dep en el afio anterior.
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LiNEA BASE: Revisién y anlisis del registro de promotores deportivos, a fin de presentar los proyectos de acuerdo a sus perfiles deportivos.
: /. COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE g
T s = s i A B e = _AVANCE TRIMESTRAL : AVANGE ACUMULADO
o SRR el e e "
|A) Promotores deportivos " o "
cantratados Promotores deportivos Promedio 4 [¢] 0% ] 0% 0 0% 0 0%
B) Promotores deportivos i
programados a contratar P 4 % v 0% g o b . 0 0%
: COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
= T = ~ DESCRIPCIONDE LA META ANUAL: % R 8 2
Promotores para cada di fi do la cultura fisica y el deporte en cada una de las disciplinas impartidas
: ME:L : AVANCE ACUMULADO i
an __Ac | EF% SEMAFORO
4 i 0 0%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-

10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADC

El se

en rojo,

de que para este tri

n activi

nosep

C. Alejandra Torres Ramirez.
DE DISCIPLINAS RTIVAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE,
L DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.

Vo. Bo.

—

C. Alejandro Torres Ramirez

COORDINADOR DE DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.




SISTEMA DE COORDINACION HAGENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS :
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE ”

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDIGADORES 2023 Nicolds Romero
DE GESTION O ESTRATEGICO TMCUFIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINAGION
9:03 PILAR/ EJE TRANSVERSAL: Pilar 1 Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura Fisica y Deporte
PROYECTO: 020401010102 Fomento de las activi deporti ~
Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la juridica, Ani i y fisica; ampliar la oferta y
OBJETIVO DEL. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y deportivas,
para fomentar la salud fisica y mental de ia poblacion a fravés de una préctica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: C00 Difusién y Operacién
DEPENDENCIA AUXILIAR 404 Area de Deporte Social
NOMBRE DEL INDICADOR: P jje de deporti reali; 3
FORMULA DE C_ALGULO: (Eventos deportivos realizados/Eventos deportivos programados) *100
INTERPRETACION: Lad social ala i icipal a impariir eventos considerando la mayor parte de ramas deportivas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARAGION: Eventos de deporte social realizados en el afio anterior.
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Revision y estadisticas de los I para poder proyectar el ejercicio fiscal 2023.

| COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE Ei TERCER TRIMESTRE

= — - T PR S ___AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
o WORRETRR (DURON] MMM el s Taeail s e oo

Qj::gg’: deportivos Eventos de Deporte social Sumable 10 4 40% 2 20% 7 0% 5 50%

B) Eventos deportivos Eventos de Deporte social Sumable 10 4 40% 4 40% 7 70% 7 70%

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR'
- DESCRIPCION DE LA META ANUALY

Realizar el mayor nimero de eventos que fomenten la cultura fisica y deportiva a nivel municipal, desarroliando mas servicios con Ia finalidad de que la sociedad tenga una mejora substancial en su calidad
de vida a fravés del deporte

META : e = TERCER TRIMESTRE TR : ; |
ANUAL ______ AVANGE TRIMESTRAL _ S - 3 AVANCE AGUMULADO :
e PROG I ALC _ | _Fr% | sewmAroRo | PROG 1 _ALC EF% _SEMAFORO
10 4 { 2 | 50% | Amarillo 7 { 5 | 71% Amarillo
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN GASO DE VARIAGION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
El indicador no alcanzo su meta tril p ida, deri a que las actividades que se tenia i fueron debido a la participacion de los asistentes, ya que en la actividad
denominada “Lucha libre” los particiy se lesi debido a Ia participacion del evento — Festival Box y Lucha: asimismo en el evento denominads “Tomeo de adulios mayores” se contd
con poca ia de equipos a icipar, por lo que se alargé un poco mas el tiempo de inscripcion, a fin de que més personas participaran, para ellos se levé a cabo una difusion masiva a través de las

redes sociales.

gi i i para la ejf ion de las activi deportivas.

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Difusion y Operacisn/Area de Deporte Social

Elaborg / ) Vo. Bo, .
C. Alejandro Torres Ramirez ABB? . Alej i ‘ A ol g
i ami Rk R0m9r0> C. Alejandro Torres Ramirez e | Nicolds Romerg
COORDINADOR DE DISGIPLINAS DEPORTIVAS DEL IMCUFIDE COORDINADOR DE DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL i T MCURBDE—
INSTITUTO MUNICIPAL DE CUL TURA FiSICA Y DEPORTE| AT INSTITUTO MUNIGIPAL DE GULTURA FISICA Y DEPORTE 2052 4on)
DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO. AMB DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

2ZNR

PbRM-08b FICHA TECNICA Dg SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romero
DE GESTION O ESTRATEGICO IMCUFIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINAGION
1D:01 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Pilar 1 Social

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporie y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura Fisica y Deporte
PROYECTO: 020401010101 Promocion y fomento de la cultura fisica

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar Ia Juridica, ani i y fisica; ampliar la oferta y
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: calidad de los servicios que proporci las p de actividades fisicas, recreativas y deportivas,

para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una préctica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL ; B0OO Administracion y Finanzas
DEPENDENCIA AUXILIAR 402 Area de Administracion y finanzas

7 ' S 7 ESTRUGTURADEL INDIGADOR :
NOMBRE DEL INDICADOR: F ije de i alai fisica de espacios deportivos neallzados
% . (A imi la infraestructura fisica de los espacios deportivos realizados /M: a la infi fisica de los
FORMULA DE CALGULO: a
depomvos programados)*100
INTERPRETACION: » :
. La poblacién que hace uso de la i deportiva dep dela i local para Ia prestacion de actividades de mantenimiento.
DIMENSION QUE ATIENDE: . Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: i ] en el ejercicio anterior, en base a las bita y soportes d p! d
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LiNEA BASE: Anélisis especifico a fa i delos ios deportivos, iedad del instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Nicol4s Romero,
Estado de México.
i COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE 2 i
e 5 1 i 1 T e e S b = : AVANCEACUMULADO
ko3 SNEDAODEMED - (IROON . ETRANON PROG. | % [AlGAN.] %

A) Mantenimientos a la
infraestructura fisica de los il 12 3 25% 3 25% 9 75% 9 75%
espacios deportivos realizados

B) Mantenimientos a la
infraestructura fisica de los

& .
‘espacios deportivos 12 3 25% 3 25% 9 75% 9 75%

programados
R - COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR EET
e bR o . DESCRIPCION DE LA META ANGAL:"" G e
Ejecutar el imi ivoy p ivo en la infr deportiva, a fin de en apti candicit los i ] do activit de manera que nos
[permita la mejora commua
META TERCER TRIMESTRE
ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
PROG | ALC | _EF% | SEMAFORO PROG T ALC EF% SEMAFORO
12 3 | 3 | 100% 9 | 9 | 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica, ya que el indi plié con la meta iri p ida. - Verde 100%

soporte inistrativo (Bitacoras) y soporte fotografico
DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Admini: idn y Fi A de Admini: iony (: )
Elabord

dohe Cesar € %//‘/

C. Julio Cesar Gonzalez Garrido lvette Rodriguez Vargas

TITULAR DE > Lo ORA DE ON Y FINANZAS DEL
MUNICIPAL DE curruRA FiSIcAYBEPORTE DE INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE
NIGOL DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO con SUS MUNICIPI
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUAGION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIg:L VIGENTE

PbRM-08b FIGHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023

I

Nicolds Romero

BE GESTION O ESTRATEGICO TMCUFIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
D:02 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Pitar 1 Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte ¥ recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02046101 Culturz Fisica y Deporte
PROYECTO:V ) 020401010104 Promacion y fomento de Ia cultura fisica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos encaininados a mejorar la estructura juridica, organica, funcional y fisica; amipliar la ofarta y
DEPENDENCIA GENERAL: A00 Direccién General
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 Area de Direccion y Coordinacién
e S SRUGTRADELNGGASOR
NOMBRE DEL tNnOICADOR: F dje de érmicos para crear nuevos €spacios deportivos.
FORMULA DE CALCULO: (Recursos econémicos para crear nuevos espacios deportivos /R 6micos para crear nuevos ios deportivos pr dos) *100
INTERPRETACION: "
Las autoridades dé otros Srdenes de gobiemo coadyuvan con la autoridad local en la gestioh de recursos para erear nuevos espacios departivos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral Gestion
DESCRIPCION D.‘;L FACTOR DE COMPARACION: E ios o i it e el efercicio fiscal anterior.
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
GOBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Coadyuvar trabajos con fos diferentes entes de gobiemo a fin de obtener para nuevos espatios deportivos.
U e mcﬁ?mmonzusv 3
. VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION. METAANUAL | Pm —
A} Recursos econémicos para
Crear nuevos espacios Gestion Sumable 2 1 50% 1] 0% 2 100% 1 50%
deportivos
F— e o o, |
B) Recursos econémicos para
crear nuevos espacios Gestién Sumable 2 1 50% 1 50% 2 100% 2 100%
deportivos programados
R COMPORTAMIENTO DEL LINDICADOR ©  © % 5
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
parala ion yio r ién de espacios deportivos dentro del femitorio municipal, asi como dentro de los deporiivos que pertenecen al Instituto Municipal de Cultura Fisica y
Deporte de Nicolas Romero, Estado de México.
NETA _ TERCERVRMESTRE © - L
et 0 : . ALC - | EF% |~ SEMAEORO
2 1 2 1 50% Amarillo
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El indicador no alcanzo su meta i ida, deri de que las emp cen las que se fuvo diversas reunienes por cuestion de compromisos pestergaron la autorizacién y fiberacién de
ipoyos, sin embargo, se sigue en i afinde i que i iven e f de las actividades deportivas.

[Registros administrativos de gestion para la oportuna prestacion del servicio

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR:

Vo. Bo.

ia Morales

NicoldsRomero

AL DE CULTURA NicoldsRomero

WEVEEE
TE DENICOLAS ROMERO, ESTADO BE | | INCUEIDE




SISTEMA DE COORDINACION HAGENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
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PbRM-08b FICHA TECNICA DE_ SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romero
DE GESTION O ESTRATEGICO TMCUEIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
1D:02 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Pilar 1 Sacial

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura Fisica y Deporte
PROYECTO: 020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, Drgamca funcional y fisica; ampliar la oferta y
‘OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: calidad de los servicios que proporcionan las enti p de activi fisicas, recreati y deportivas,

para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una préctica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: €00 Difusién y Operacién
DEPENDENCIA AUXILIAR 405 Area de Deporte Competitivo

ESTRUCTURA DEL INDICADOR 7
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de coordinacién con las diferent&s orgamzacmnes e instituciones deportivas.
FORMULA DE CALGULO: (Coordinacion con las dil or e T deportivas i oordinacion con las diferentes organizaciones e instituciones
deportivas programadas) *100

INTERPRETACION: La iniciativa privada colabora con la autoridad local para prestar servicios deportivos del tipo competencia.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Eventos deportivos competitivos ejecutados en el ejercicio anterior
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Organizar lomeos y ias para que los deportistas tengan un nivel itivo e i ional en las di disciplinas.

_AVANCE TRIMESTRAL - AVANCE ACUMULADO

VARIABLE ‘ UNIDAD DE MEDIDA = | OPERACION META ANUAL

A) Coordinacion con las ;
diferentes organizaciunes e Eventos de Deporte competitivo | Sumable 17 5 29% 3 18% 14 82% 12 1%

instituciones deportivas

irealizadas

B) Coordinacién con las

diferentes organizaciones e Eventos de Deporte competitivo Sumable 17 5 29% 5 29% 14 82% 14 82%

instituciones deportivas

|programadas
7 GCOMPORTAMIENTO DEL INDIGADOR 7 e
5 ¥ i iz " DESCRIPCION DE LA METAANUAL: - 3 &
Realizar tomeos en los diferentes dep para eil ivar el deporte a nivel competitivo, elaborande convenios y lazos de trabajo con la iniciativa privada para crear mayor numero

de tomes y competencias deportivas

e VANCE STRAE. S . AVANCEACUMULADO G
P PROG | ALG | EF% | SEMAFORO
14 1 12 86% | Amarillo

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El indicador no alcanzo su meta trimestral comprometida, denvado a que las actividades que se tenia calendarizadas fueron reagendadas debido a la participacion de los asistentes, ya que en la actividad
[denominada “Torneo de Box” los ici se debido a la participacién del evento — Festival Box y Lucha; asimismo en el evento denominado “Tomea de frontdn” fue suspendido
debido a las lluvias ya que esto impidié levar a cabo el tomeo, d: para el sigui mes.

Eventos de participacion con dif isciplinas para la

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Difusion y Operacion/Area de Deporte Competitivo

Elabord ? Vo. Bo. ; s h i a
i f Ah@% NicolasRomero
C. Alejandro Torres Ramirez NicoldsRomero C. Alejandro Torres Ramirez IMCUFIGE
COORDINADOR DE DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL lMCUF'DE COORDINADOR DE DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL A
INSTITUTO MUNIGIPAL DE CULTURA FiSiCA Y DEPORTE| INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE AMB
DE NICOLAS ROMERO, ESTADG DE MEXICO. DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.




iD:03 PILAR/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR:

ISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNIGIPAL VIGENTE

<NR

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 NicoldsRomero

DE GESTION O ESTRATEGICO T IMCUFIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
Pilar 1 Social
Cultura fisica, deporte y recreacién
02040101 Cultura Fisica y Deporte
020401010201 Impulso y fortalecimiente del deporte de alto rendimiento

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la juridica, ft y fisica; ampliar la oferta y
calidad de los servicios que proporcic fas enti p de fisicas, ivas y deportivas,
para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistemitica.

€00 Difusion y Operacion

405 Area de Deporte Competitive

Porcentaje de deportistas por disciplina registrados en el padrén dnico.

FORMULA DE CALCULO: (Dep por d dos en el padrén dnico/Total de la poblacién municipal) *100
INTERPRETACION: Los deportistas municipales requieren la intervencién de la autoridad local para obtener un registro que los acredite como practicantes de una
disciplina deporiiva. 5
DIMENSION QUE ATIENDE: . Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Regisiro Municipal del Deporte presentado en el ejercicio anterior
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Analisis y registro unico del padrén de los dep activos en el io que hacen uso de Ias instalaciones
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE
4 ) = £ 5 : o , AVANCE TRIMESTRAL . 5 ANCI ULA
e : SRR B IETAANUAL [PRoG. | % |AmcAN] % | PRo& ] % [ ALGan
A) Deportistas por discipli A izacion del s
registrados en el padron tinico Municipal el e 1 2% 1 25% 3 B% 3 ™%
B) Tgt_al de la poblacién Aciuahzam'or} c_ie! Registro Promedio 430,601 1 0% 1 0% 3 0% 3 0%
‘municipal Municipal
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPGION DE LA META ANUAL: : =
Crear un padron ipal de dep que los como particig de una discipfina dep dentro del t
META
ANUAL AVANCE TRIMESTRAL | AVANCE ACUMULADO
ALC PROG ALC EF% SE
4 1 | 1 | 100% 3 | 3 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica, ya que el i

plic con la meta tri ida. - Verde 100%

Vo. Bo.

3

C. Alejandro Torres Ramirez

Nicoldas Roero>

WCUrTE

C. Alejandro Torres Ramirez

COORDINADOR DE DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL
tﬂs‘nmro MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE]

GOORDINADOR DE DISGIPLINAS DEPORTIVAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE

DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO. DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO GON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

NR

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicol OS ROMEero
DE GESTION O ESTRATEGICO TTTTTTIMCUEIDE
20222024
CLAVE DENOMINACION
iD:01 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal It Gobiemno CapazyR

TEMA DE DESARROLLO: Geslitn para Resultados y evaluacion del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Ci idacion de la ini: ién plblica de i

PROYECTO: 010502060201 Adgquisiciones y servitios
C de el conj de actividades y h i para coad) aquela i6n de los servidores publicos
sea ef caz eﬁc;enle y fransparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: pr lealtad, imp: ia, eficacia, eq ia, economia, integridad,
que p iten Ja toma de decisi sobre la aplicacion de los recursos pubhcos con el objeto de mejorar la calidad del
gasto piblico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO Administracion y Finanzas

DEPENDENCIA AUXILIAR 402 Area de Administracién y finanzas

NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion del gasto corriente.

FORMULA DE CALCULO: ({Gasto corriente del afio actualIGasto corriente en el afio anterior)-1) *100

INTERPRETACION: Ejecucion de C: 1 que itan generar un ejercicio de los recursos puiblicos

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual Estratégico

DESCRIPCION DEL FACTOR DE GCOMPARACION:  Gasto corriente presentado en el ejercicio fiscal anterior

AMBITO GEOGRAFICQ: Municipal

COBERTURA: Municipal

LINEA BASE: Revision y andlisis del Gasto corriente ejecutado en el afio anterior a fin de identificar las proyecciones para el afio actual.

| COMPORTAMIENTO LIE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE |

- T T R
s = - 2 £ AVANCE TRIIRESYRAL AVANCE ACHMULABO i
VARIABIE DE ERACION TA ANLY S = B e 2
! mom s W o METAANUAL [PROET] % [mcan] % [ PRoc | % [AGAN] %
2 Sasto comants dekario o administrati 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%
{2 Caste conipats sl o c inisrati 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 5%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: ; & L
Contar con una ini: ién de los de forma resp y L en io de los ci i cor los it y i para el buen
{funcionamiento de fas aéreas y que estén operando al 100% en fodas sus actnndades
META TERCER TRIMESTRE
ANUAL AVANCE ACUMULADO
l l SEMAFORO PROG | ALC EF% ORO
4 { 100% 3 | 3 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica, ya que el indit plié con la meta tril p ida. - A Verde 100%

Registros ad ativos que contril al buen funcic iento de los pub

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Administracion y Fi Area de Administracion y (Recursos | y iales PY2)

Efabors

%%Axa

Ivette Rodriguez Vargas

Lic. Marisol Cfidvez Garcia

TITULAR DE RECURSOS HUMANGS Y MATERIALES DEL|
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA ¥ DEPORTE|
DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.

COORDINADORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.
IMGUFIDE ] .

2022 2024

JUNTOS ARMANDO EL CAMBIO
3 s




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
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NicoldsRomero

IMCUFIDE
2022-2024

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023
DE GESTION O ESTRATEGICO

CLAVE DENOMINACGION
{D:02 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal If Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestlon para Resultados Y evaluacién del desempeiio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 i6n de la admr 1on plblica de

PROYECTO: 010502060201 Adqunslcxones y servicios
Ci el de para ly aquela an de los servidores publicos
sea efi icaz, ef c.leme y transparente, a fm de generar resuliados con apego a los principios de legalidad, objetividad,

OBJETIVO DEL. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: , leaitad, imp eficacia, eq tr encia, economia, integridad,
que permiten ia toma de i sobre {a 6n de los vl can el objeto de mejorar la calidad de}
gasto piblico y Ia rendicién de cuentas.

DEPENDENGIA GENERAL: BOO Administracién y Finanzas

DEPENDENCIA AUXILIAR 402 Area de Administracion y finanzas

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de avance en el gasto corriente ejercicio.

FORMULA DE CALCULO: {Gasto corriente ejercido / Monto del Gasto comente) *100

INTERPRETACION: Las condiciones 6 son favorables en la recaudacién de ingresos.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCiA DE MEDICION:  Anual Estratégico

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Gasto corriente ejercido en ef afio anterior

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: Municipal

LINEA BASE: Revisi6n y andlisis del Gasto corriente ejecutado en el afio anterior a fin de identificar las proyecciones para el afio actual.

= Ere B ANUAL L _ AVANCE TRIMESTRAL ~ AVANCE ACUMULADG
v‘,“mm:“‘,ﬁ, > DEMEgon o TRACKON MozAnAL RC B T T % | AcAN |
A) Gasto corriente ejercido Informe Sumable 7 1 14% 1 14% 5 71% 5 71%
B) Monto del Gasto corriente Infarme Sumable 7 1 14% 1 14% 5 1% 5 1%
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR REEE
E 'DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

H

Contar con una adminisiracion de los recursos de forma ¥ en io de fos ciudadano: licando c los materiales y financieros para el buen

funcionamiento de las aéreas y que estén operando al 100% en fodas sus aclividades.

META TERCER TRIMESTRE
ANUAL \/ AVANCE ACUMULADO
PROG ALC EF% | SEMAFORO ALC SEMAFORO
7 1 | 1 | 100% { 5 100%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A +- 10 POR GIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
No aplica, ya que el indicadk plid con la meta tri 1| p! ida. - 4 Verde 100%
gi di que al buen de los pi
DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: A y Fil Area de Adminit 6n y finanzas (R ; y Materiales PY2)
Elabora Vo. Bo.
Lic. Marisol Chévez Garcia #. Nancy Ivette Rodriguez Vargas
TITULAR DE RECURSOS HUMANOS Y !&kTER!ALES DEL CC ORA DE ON Y FINANZAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FtSIGAY DEPORTE| INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO. DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
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PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romerao
=codsRomero

DE GESTION 0 ESTRATEGICO

IMCUFIDE
2022-2024
GLAVE DENOMINACION
iD:01 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje tr: al it Gobit & . Capaz y R
TEMA DE DESARROLLO: Geslmn para Resul y evaluacion del d fi
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 i dela i6n piblica de resultados
PROYECTO: 010502060101 Admmrsh’acmn de personal
Comp el conj de para dy a gue la actuacién de los servidores publicos
sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, efici eficacia, i encia, economia, integridad,
que permiten {a foma de decisi sobre la aplicacién de los recursos puiblicos con el objeto de mejorar la calidad dei
gasto piiblico y la rendicion de cuentas.
DEPENDENCIA GENERAL: BOO Administracién y Finanzas
DEPENDENCIA AUXILIAR 402 Area de Administracién y finanzas
5 : ESTRECTORNDELINDICABOR: oir s i s s s o ssmins z
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién de servidores publicos municipales en funciones.
FORMULA DE CALCULO: ((Servidores ptiblicos en i enel vidores piiblicos en funciones en el semestre anterior)-1) *100
INTERPRETACION: Las condici 6micas internaci i les son favorables para mantener al personal en funciones.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCRA DE MEDIGION:  Semesiral Gestion
[‘)ESCRIPCIQN DEL FACTOR DE COMPARACION:  Servidores piiblicos que laboraron en el ejercicio fiscal anterior
AMBITO GEGGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Servidores piiblicos designados para realizar las actividades en base a sus funciones.
R : 7/ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCERTRIMESTRE [ G
\ -t - A SR A AN AVANGE TRIMESTRAL
\!ARB\BLE UMDAQDEHESE}A : C - META A’DR.B\L PROG =3 ALCAN. o
) Senvidores piiblicos e Plazas activas Promedio 13 ) 0% 0 0% 0 0% 0 0%
funciones en el semestre actual
B) Servidores pliblicos en
funciones en el semestre Plazas activas Promedio 14 14 100% 14 100% 14 100% 14 100%
$anterior
; 5 ; {7 DESCRIPCION'DE LAMETA ANUALS =

Personal de Instituto Municipal de Cultura Fisica ¥ Deporte, que permita reforzar las areas de oportunidad

META |-

TERCER TRIMESTRE

SE'MsEORQ e

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-

10 POR CIENTO RESPEGTO A LO PROGRAMADO

El en rojo,

de que para este frimesfre no se programaron actividades.

No aplica

DEPENDENCIA GENERAL O AUXIEIAR: Admini

TITULAR DE RECURSOS flUMANGCS Y MATERIALES DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.

PY1)

Vo. Bo.

Lic. Nancy Ivette Rodriguez Vargas

iCO’dS Romer
IMCE'FTET'Q
2022-2024

COORDINADORA DE ADMINISTRAGION Y FINANZAS DEL
INSTITUTO MUNIGIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS &
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE 4

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romero
DE GESTION O ESTRATEGICO IMCUEIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINAGION
19:03 PILAR / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal i Gobiemno Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para Yy ion del pefi
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Ci idacién de la admini: ién pdblica de
PROYECTO: 01C 1 Adaquisici y servicios
Comp el conj de activi y i para ly aquela i6n de los servidores publicos
sea eficaz, eficiente y fransparente, a fin de generar resultados con apegoa los principios de legalidad, objetividad,
CBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, iencia, eficacia, p ia, economia, integridad,
que permiten la foma de decisi sobre la af i6n de los recursos pablicos con el objeto de mejorar la calidad del
gasto pablico y la rendicion de cuentas.
DEPENDENCIA GENERAL - BOO Adminisiracion y Finanzas
DEPENDENCIA AUXILIAR 402 Area de Administracién y finanzas
ES"RUCTURKDEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién del gasto ejercido por de adquisiciones, bienes y servicios.
EORMULA DE CALCULO: ((Monto ejercido por concepto de adquisiciones, bienes y servicios del semestre actual/ Monto por concepto de adquisiciones, bienes y servicios
: ejercidos del semestre anterior)-1) *100
INTERPRETACGION: Existe interés por los oferentes de bienes y servicios a los icipios por participar en las con ias de procesos adquisitives.
DIMENSION QUE ATIENDE: . Eficiencia FRECUENCIA DE MED‘C!OBL Semestral Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Compras enlosi dos en €} ejercicio anterior.
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Andlisis y revision de Informe presentados

AVANCE ACUNMULADG |

% PROG. % | ALCAN. | %

VARIABLE - UNIDAD DE MEDIDA OPERACION | METAANUAL

A) Monto ejercido por concepto
de adquisiciones, bienes y Compras Sumable 12 3 25% 3 25% 9 75% 9 75%
servicios del semestre actual

B) Monto por concepto de
1 bienes y
servicios ejercidos det
semestre anterior

Compras Sumable 12 3 25% 3 25% 9 75% 9 75%

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Dar imis al Prag; Anual de A ibucién del i io para las uni ini: ivas y
de manera especifica y en base al techo presupuestal ES(aNECIdO en los proyectos.

que pertenecen al Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte,

META : TERCER TRIMESTRE
ANUAL A\MNCE mussm AVANCE ACUMULADO

| I |saw=ono[ PROG L ALc l EF% | ﬁ
12 9 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADC

No aplica, ya que el indicador cumplié con la meta trimestral comprometida. - Semaforo Verde 100%

Revision y evaluacién a los oficios de requerimiento, vales de entra y salida. formato del requerimiento mediante el cual se sjecuta él proceso de la adqusicion

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Administracién y Fi Area de Administracién y R H y jales PY2)
Elaboro
Lic. Marisol Clfivez Garcia g L’c Nancy Ivette Rodriguez. Var as
TITULAR DE REGURSOS HUMANOS Y MATERIALES DEL| COORDINADORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL i NtCOlClb Romero 4
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE] NICOI s Romero INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE | ""_-TATE\-JEE-E—_—_
DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO. uF DE DE NICOLAS ROMERO, ESTADG DE MEXICO. 4+30
JUNTOS ARMAND EL CAMBIO)

S s




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romero
DE GESTION O ESTRATEGICO IMCUFIDE
2022-2024
GLAVE DENOMINACION
1D:01 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje It Gobi CapazyR
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y ion del d pefi
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacion de la ini ion publica de
BROYECTO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad
Comp ie el ] de acivi yh i para coady a que la 6n de ios servidores pliblicos
sea eﬁcaz eﬁcaenle y transparente, a fin de generar resul‘lados con apego a los principios de legalidad, objetividad,
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ), h lealtad, imp fi ia, eficacia, eq parencia, economia, integridad,
que permiten la foma de decisi sobre la ap 6n de los pu con el objeto de mejorar la calidad del
gasto pablico y la rendicién de cuentas.
DEPENDENCIA GENERAL: A0 Direccién General
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 #Area de Dirgecién y Coordinacién
R e g R R | ESTRUCTURADEL INDICADOR . s E : R
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en el reglstm de bienes patrimoniales.
FORMULA DE CALGULO: ((Registros de bienes patr del actual /Regi de bienes patrimoniales del anterior)-1) *100
INTERPRETACION: Las condiciones del entorno social permiten llevar a cabo el levantamiento del inventario de los bienes patrimoni del
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral Gestién
de bienes i i bajo costa y c del Instituto icipal de Cultura Fisica y Deporte de Nicolas Romero,
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  presentados en ¢f sjercicio anterior.
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipat
LINEA BASE: Revisién de los Bienes muebles registrados en la Cuenta Piblica de! Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Nicolas Romero.

| COMPORTAMIENTCDE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMEST)

] T B s el < AVANGETRMESTRAI
Ul DE MEDIDA 0 5 . A JAL
VW . UNIDAD DE ME! D,A‘ : OPERACGION META ANU/ PROC. ~ALCAN.

A) Registros de bienes
patrimoniales del o izadi 4 1 25% 1 25% 3 5% 3 75%
actual
8) Reg:stros de bienes

iales del [ i tuaiizad bl 4 1 25% 1 259% 3 75% 3 75%
fanterior

2 = - COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR g :
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: 7

Realizar el inventario de los Bienes que p al Insfituto icipal de Cultura Fisica y Deporte de Nicolas , con la idad de un control y que permita verificar la

lexistencia fisica de los bienes.

ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
PROG I ALC | _EF% | SEMAFORO PROG 1 ALC EF%
4 1 | 1 | 100% 3 | 8 | 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADC

No apiica, ya que €l indi plic con ta meta i comp ida. - aforo Verde 100%
S : EVALUACION DEL INDICADOR ¥
io de bienes de trabajo, ion del Sistema Creg- Patrimonial

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Direccién Gi de Direceidn y Coordinacion (Patrimont

Ny |/ ANR

cF arcid Morales | NicoldsRomero
> DE CULTURA £

)R DEL A ; IMCUFID!
FisicAY DEPO:}B&%S ROMERO, ESTADO DE
i

NicolésRomero
IMCUFIDE
2022-2024

CIPAL DE CULTURA
ERO, ESTADO DE




iD:01

SISTEMA DE COORDINACION
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUAGION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO GON SUS MUNICIPIOS

<4NR

NicoldsRomero
IMCUFIDE
2022-2024

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023
DE GESTION 0 ESTRATEGICO

CLAVE DENOMINACION

PILAR | EJE TRANSVERSAL : Eje transversal Il Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestién para R ye ion del fi

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C idacion de Ia admini publica de it

PROYEGTO: 010502060401 Simplificacién y modernizacion de la adminisiracién piblica
G el conj de activi yh i para aquela de los servidores piiblicos
sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: fesionalismo, h lealtad, i ialidad, eficiencia, oficacia, equidad, p ia, ia, integridad,
que permiten la foma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del
gasto publico y la rendicion de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: A00 Direccién General

DEPENDENCIA AUXILIAR 401 Area de Direccion y Coordinacién

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

FORMULA DE CALCULO: (Acciones del Programa Anual de Mejora R i pl [Total de A del Programa Anual de Mejora Regulatoria) *100

INTERPRETACION: Lasd ias de la administracién pablica ip plen con las p en el Programa de Mejora Regulatoria.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gestién

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Actividades ejecutadas por el Comité de Mejora F ia del Ay iento, en el ej io anterior

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: Municipat

LINEA BASE: Revisitn y andlisis de fa ejecucion del Comité de Mejora Regulatoria

~ VARIABIE - UNIDAD DE MEDIDA

A) Acciones del Programa

Anual de Mejora Regulatori P (Comité) Sumable 1 a 0% ] 0% 1 100% 1 100%

cumplidas

B) Total de Acciones del

Programa Anual de Mejora Pragrama (Comité) Sumable 1 [s] 0% (1] 0% 1 100% 1 100%

Regulatoria

Integrar un comité de Mejora Regulatoria que regule el proceso de los tramites y servicios de manera eficaz y eficiente.

TERCER TRIMESTRE

META
ANUAL

1 0 | 0

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
AlC PROG T ALC EF% 'ORO
' 'l t’iim;g R — E——— .~

0%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A +-10 POR GIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Ell

se €n rojo,

0 de que para este tri

un Avance A ) Anual en Semaforo Verde 100%

no se pr n activi , asimi el Indi p

Programa Anual de Mejora Regulatoria

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Di

6n (Mejora

\__ Vo.Bo.
IGdsRomero C.P. Abghap¥Garcidorales
Nico SAEUFIDE DIRECTOR DEL INSJRUTO MUNICIPAL DE CULTURA
DR FISICA Y DEPOR OLAS ROMERO, ESTADO DE
s




GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUAGION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO GON SUS MUNIGIPIOS hl‘

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romero
DE GESTION O ESTRATEGICO IMCUFIDE
2022-2024
GLAVE DENOMINAGION
D:02 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje It Gobi Mod , Capazy R b
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C idacion de la i ion publica de
PROYECTO: 010502080101 Administracién de personal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ct el conjt de activid: vy i para coad a que la actuacion de los servidores publicos
DEPENDENCIA GENERAL: Boo Administracion y Finanzas
DEPENDENCIA AUXILIAR 402 Area de Administracién y finanzas
NOMBRE DEL INDICADOR: Pe 3je de supervisi i para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores puiblicos.
FORMULA DE GALGULO: (Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores piblicos/Supervisiones programadas para verificar la
puntualidad y asistencia de los servidores piiblico) *100
INTERPRETACION: Las condici iales y dmicas son fa para el desarrolio oportuno de actividades laborales.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARAGION: Supervisiones realizadas al registro diario, presentadas en el ejercicio fiscal anterior
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Servidores piblicos cumplen sus funciones en horarios y dias establecidos

e i e MESTRAL s AVANCE ACUMULADO. .
e o NN AICAN.] % | PROG.| % | MCAN.] %
A) Supervisiones realizadas
para verificar fa puntualidad y S ar ) . " .
Eistericade 1os Servidres Supervision/ Listas de asistencia Sumable 24 6 25% 6 25% 18 75% 18 75%
publicos
B) Supervisiones programadas
para verficar [a puntualidady | o, 1o vicians Listas de asistencia | Sumable 24 5 25% 6 25% 18 75% 18 75%
asistencia de los servidores
plblico
= ; . COMPORTAMIENTODELINDICADOR =~ = 7 ¢ 5
] e e St DBESCRIPCIGN DE LA META ANUAL: ; E
Llevar un control de las inci ias y asi ia del del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte, con la finalidad de que cumplan con sus funciones.
META TERCER TRIMESTRE
ANUAL AVANCE TRIMESTRAL | AVANCE ACUMULADO :
PROG ALC EF% PROG T ALC EF% SEl 0
24 6 | 3 100% 18 | 18 | 100%
DESCRIPGION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
No aplica, ya que el indi plio con la meta tri comp! ida. - & Verde 100%
Formatos de asistencia para los servidores piiblicos del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte, en el que se regisira el nombre, el horario de enfrada y salida, estableciendo un control )
ipara d inar las incidencias pi das d te cada 15 dias.
DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: i ionyF A de Administracion y (Recursos H y i PY1)
Elaboré Vo.Bo.

A ey

ic. Nancy Ivette Rodriguez Vargas

COORDINADORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE GULTURA FiSIGA Y DEPORTE
DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.

Lic. Marisol Cjfavez Garcia

TITULAR DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES DEL
Ims‘rmno MUNICIPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE]

icol dsRomero
DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

ANR

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romero
DE GESTION O ESTRATEGICO ———MCUFIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
:03 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal It Gobierno Modk Capaz y Resp
TEMA DE DESARROLLO: Gesimn para Resultados v evaluacion del desempeiio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 ion de la i ion pablica de
PROYECTO: 010502060101 Admmlstraclcn de personal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: C el conj de actividades y i para coady aquela ion de los servidores pablicos
DEPENDENCIA GENERAL: BOO Administracién y Finanzas
DEPENDENCIA AUXILIAR 402 Area de Administracién y finanzas
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de movimientos de personal efectuados.
FORMULA DE CALCULO: (Movimientos de altas y bajas efec{uadoslMowmlenios de altas y bajas en proceso) *100
INTERPRETACION: Las dep ias de la admini icij solicitan dentro del plazo sefialado los movimientos de personal.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FREGUENCIA DE MEDIGION: Semestral Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: A izaci en el ejercicio fiscal anterior, en base a las altas y bajas generadas
AMBITO GEGGRAFICO: Municipat
GCOBERTURA: Municipal
LINEA BASE: isién de expedi integ , para la comecta imy de regi inistrativos

| COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE

— = R i = AVANCE TRIMESTRAL - AVANCE ACUMULADO
Vet UNDALDENEDDN  pUPERACON| NERAIUNL P heoe % Taoan ] "% [ ALGAN %
A) Movinientos dealtasy bajes Actualizacién Sumable 4 1 25% 1 25% 4 100% 4 100%
efectuados
B) Movimientos de altas y bajas Actualizacion Sumable 4 1 25% 1 25% 4 100% 4 100%
en proceso

GCOMPORTAMIENTO DEL INDICABOR

~ DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Contar con un porcentaje y registro de los movimientos de altas y bajas del personal del instituto

th TERCER TRIMESTRE
ANUAL AVADK:E m’l’m l AVANCE ACUMULADO
I l SEMAFORO PROG I ALC EF% SEMAFORO
1 1ou% 3 [ 3 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPEGTO A LO PROGRAMADG

No aplica, ya que el indi plié con la meta tri ida. - Verde 100%

Conforme a las

con el indi , los pap de trabajo que reflejan el cumplimiento de las altas y bajas, acabo la izacion de los expedientes

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Admini ion y Fi de Admini ién y (R Humanos y Materiales PY1)

Vo. Bo.

{ NicolgsRomero
COORDINADORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL IMCUFIDE

TITULAR DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES DEL
rnsmuro MUNICIPAL DE GULTURA FISICA Y DEPORTE| Nicolds Romero INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE

DE NICOLAS DE ~ IMCUFIDE DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.
2022 2024




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

D:04 PILAR/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR:

ANR

Nicolas Romero

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023
DE GESTION O ESTRATEGICO

lMCUF IDE
2022-2G24
CLAVE DENOMINACION
Eje transversal It Gobiemo CapazyR
Gestion para y i6n del d fi
01050206 Ci idacion de la -i6n piblica de
(4] )1 i Y servicios
Comp el conj de h para aquela dn de los servidores publicos
sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resuliados con apego a los principios de legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparc ia, eficacia, ia, economia, integridad,
que permiten Ja foma de i sobre fa aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar Ia calidad del
gasto piiblico y la rendicion de cuentas.
BOO Administracién y Finanzas
402 Area de Administracién y finanzas

Porcentaje de recursos ejercidos en adquisiciones.

FORMULA DE CALCULO: (Monto por concepto de adquisiciones ejercido/Monto por concepto de adquisiciones programadas) “100
INTERPRETAGION: Los proveedores de bienes y servicios en los procesos de adquisicion asisten y dan cumplimiento al marco normativo en la materia.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Regi: delos p adquisitivos real: en el ejf io anterior.
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Revision y analisis de los at fos, para la proyeccion del ejercicio fiscal 2023
|| COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE

VARIABIE UMIDADDEMEDIDA | OPERACION | METAANUAL | AVANCETRIMESTRAL -

: 2 : = 2 % ALCAN. | % %
A) Monto por concepto de o, o o
adquisiciones ejercido 2 3 25% 3 2% g 5% o 5%
B) Monto por concepto de =
adquisiciones programadas Registros 12 3 25% 3 25% 9 75% 9 75%

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: 7 7
Adquisiciones de bienes y servicios, ad para la op de las diferentes areas del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte
META TERCER TRIMESTRE
ANUAL AVANCE m AVANCE ABUI!ULADO
I I SEMAFORO PROG I SEMAFORO
12 { 100% 9 | | 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica, ya que el indicador cumplid con la meta trimestral comprometida. - Seméforo Verde 100%

Programa Anual de Adquisiciones.

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: A

Elaboré

avez Garcia

TITULAR DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES DEL.
[lNSTﬂ'UTO MUNICIPAL DE CULTURA FiSK:AY DEPORIE|

Lic. Marisol

DE NICOLAS

R

PY2)

RDINADORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE GULTURA FISICA Y DEPORTE
DE NICOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNIGIPAL VIGENTE

ANR

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romero
DE GESTION O ESTRATEGICO " MCUFIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
£0:05 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Ejet ] Gobit Capaz y Resp
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para y i6n del f
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: o C idacion de fa ini: ién phblica de
PROYECTO: 010502060201 Adquisiciones y servicios
Comp el j de i para aquela ion de los serwdores pubhcos
sea ef icaz, ef ciente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de bj M
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: fi leattad, imp ia, eficacia, i cia,

que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos pablicos con el objeto de memrar Ia calldad
del gasto publico y la rendicion de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO Administracion y Finanzas
DEPENDENCIA AUXILIAR 402 Area de Administracion y finanzas
ESTRUGTURADEL INDICADO}
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en la distribucién de i a las dreas inis i para la dny i de bienes y servicios.
B ((Erogaciones por concepto de insumos a las areas inistrati para la p! ion y i de bienes y servicios en el trimestre
FORMULA DE CALCULO: actual/Erogaciones por concepto de insumos a las dreas ini para la p ion y iento de bienes y servicios en el trimestre
anterior)-1) *100
|NTERPR'ETAC|6N3 Los costos de los insumos prevalecen dentro de los limites para su adquisicié
DIMENSION QUE ATIENDE: : Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARAGION: i ink ivos de {os p sty en el ejercicio anterior.
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Revision y andlisis de los regi inistrativos p s, para la proyeccion del ejercicio fiscal 2023

N —— -
: : R e AVANCE TRIMESTRAL S AVANCE AGWULADD : z
IARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANU; e e > T
i > R g A : o _PROG. % § % PROG. | ALCAN. %

A) Erogaciones por concepto

de insumos a las dreas

administrativas para la x 5 s .

prestacion y otorgamiento de ) os 12 3 25% 3 25% 9 5% 9 75%
bienes y servicios en el

timestre actual

B) Erogaciones por concepto

de insumos a las dreas

‘administrativas para la . - "
{prestacién y otorgamiento de e < 12 3 25% 3 25% 2 5% 2 75%
bienes y servicios en el

trimestre anterior

GOMPORTAMIENTO DEL INDICADOR 5
DESCRIPCION DE LA META ANUAL!
Adquirir los registros administrativos de los blenes y servicios de mejor calidad, estudio de y que perimitan realizar el procedimiento de adquisicion con quien mejor beneficie al
Instituto, asi como tener control i al gasto ej ) por €l area
META TERCER TRIMESTRE
ANUAL AVANCE TRIMESTRAL T AVANCE ACUMULADO
PROG ALC EF% PROG I ALC [ _EF% SEMAFORO
12 3 | 3 | 100% 9 | 9 | 100%

DESCRIPGION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica, ya que el indicador cumplié con Ia meta tri p ida. - & Verde 100%
Revision y ion a los regi in; ivas, asi como el soporte documental que le da origen.

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Administracion y Finanzas/Area de Administracion y finanzas (Recursos Humanos y Materiales PY2)

Elabors Vo. Bo.

// Sl

ic. Nancy Ivette Rodriguez Vargas

Lic. Mayiso%ve/z Garcia \
TITULAR DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES NicoldsRomero icolds Romero

DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE GULTURA FISICA Y
DEPORTE DE NIt AS ROMERD, ESTADG DE |M‘:UF'DE

DE TRACION Y FINANZAS DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISIGA Y DEPORTE
DE NIGOLAS ROMERO, ESTADO DE MEXICO.




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 NlCO'd SRoOmMero

DE GESTION O ESTRATEGICO T
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
ID:02 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje n Gobierno Mod Capazy Resp

TEMA DE DESARROLLO: Gestlon para R y evaluacion def fi

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 ion de la ini: i6n piblica de

PROYECTO: 010502060301 Contml del patrimonio y normatividad
Comp el conj de aclivi ¥ ientas para y a que la i6n de los servndores publicos
sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

'OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: profesionalismo, honradez, lealtad imparcialidad, eficiencia, eficacia, equldad transparencia, economia, mtegndaa
que permiten fa toma de deci sobre la aplicacion de los liblicos con el objeto de mejorar la calidad dei
gasto piblico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: AcO Direccién Generat

DEPENDENCIA AUXILIAR 401 Area de Direccion y Coordinacién

NOMBRE DEL INDICADOR: P je de bienes muebles € i X o ) ) ) )

FORMULA DE GALGULO: (Bier}e_s_ eil regi: eneli o del i e en proceso de registro en el inventario del

municipio) *100
INTERPRETACION: Las ici ialesy émicas son para el aportuno de activi laboral
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEE!c!éH Trimestral Gestion
ON DEL FACT! COMPARACION; Ceondiliacion fisica contable, asi como la izacién de los bienes i bajo costo y controlables del Instituto Municipal de

DESCRIPCION Fi ORBE 2 " Cuitura Fisica y Deporte de Nicolis , D en el gjercicie anterior.

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: Municipal

LINEA BASE: Revisién de los Bienes muebles registrados en la Cuenta Ptblica del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Nicolds Romero (registros

administratives)

ARIABLE UNIDAD : | OPERACION | META ANUAL it AVANGE TRIMESTRAL > AVAMCE AVANCE ACUMULADO!
vans PARDEMEIOR | RACKN ANy | PROG. ~JAalGAN. T % PROG. ALGAN. [ %
A} Bienes muebles e inmuebles i x -
registrados en el inventaria del Cmc“"*gﬁ;ﬂ:&gsm"m y Sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%
municipio
B) Bienes muebles e inmuebles Conciliacién fisico contable y
en proceso de registro en el S Sumable £ 1 25% 1 25% 3 5% 3 75%
% ‘o del s actualizacion
DESCRIPCION'DE LA META ANUAL:
Asegurar el manejo eficaz, eficiente y transparente de los bienes eil del Institt icipal de Cultura Fisica y Deporte de Nicolds Romero.

META TERCER TRIMESTRE
ANUAL Avnnusmm I AVANCE ACUMULADO
l I Eﬁs SEMAFORO PROG } ALC EF% 'ORO

4 3 3 | 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFIGACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica, ya gue el indicador cumplié con la meta trimestral comprometida. - Serméforo Verde 100%

§ io de bienes b papeles de trabajo, izacion del Sistema Creg- Patrimonial
DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Dir e Area de Di i6n y Coordinacitn (Patri i
Elaboré

NicolsRomero _ 5 ; |  TcoldsRomero
HEVEDE - CUEIpE




SISTEMA DE COORDINAGION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNIGIPAL VIGENTE

<NR

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 NlCO]GS Romero
DE GESTION O ESTRATEGICO MCUEIDE
2022.2074
CLAVE DENOMINACION
1D:03 PILAR / EJE TRANSVERSAL: Eje I Gobi . Capazy R
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para R y ion del pefi
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C idacin de la ini ién ptblica de
PROYECTO: 010502060301 Control del patrimonio y normatividad
Comprende el conjunto de activid: y herramientas para dy & que la acluacidn de los servidores pliblicos

sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,
PR > : =

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: p hi , lealtad, imparci ia, eficacia, eq| f encia, economia, integridad,
que permiten {a toma de decisit sobre la aplicacion de los iblicos con el objeto de mejorar la calidad del
gasto puablico y la rendicion de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: A00 Direccién General

DEPENDENCIA AUNILIAR 401 Area de Direccién y Ceordinacion

NOMBRE DEL INDICADCR: P je de veri i6n al i

FORMULA DE CALCULO: (Verificaci fisicas al i io patrimonial municipal realizadas/Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal programadas) *100

INTERPRFTAC'ONr Las di i inistrativas y el p p desahogan las verificaciones necesarias en tiempo y forma.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gestion

S Creg-Patri iat en i6n a los f del L i Fisico, asi como la emisi6n de resguardos pertinentes que se generaron

DESCRIPCION DEL FACTOR BE COMPARACION:  en ef gjercicio anterior.

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: Municipal

LINEA BASE: Revisién y andlisis de los bienes muebles considerados como bienes pairimoniales y bajo costo, no controlables, a fin de controlar el patrimonio del

Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporie.

| COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRINESTRE '

VARIABLE UNIDADDEMEDIDA | OPERACION|  META ANUAL

A) Verificaciones fisicas al
i io patrimonial icip L i Fisico Sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%
realizadas

B) Verificaciones fisicas al
i io patrimoni ici L i Fisico Sumable 4 1 25% 1 28% 3 75% 3 75%
programadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
z N " DESCRIPCIGNDELAMETAANUAL: 0 % :

Llevar un control intemno de la adquisicion, conservacion, ini ion y enajs i6n de los bienes il i bajo costo y bienes controlables.

e

META TERCER TRIMESTRE
ANUAL AVANCE TRIMESTRAL | AVANCE ACUMULADO
| PROG____ | AlC | _EF% | SEMAFORO PROG I ALC EF% SEMAFORO
4 1 { % | 100% 3 | 3 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPEGTO A LO PROGRAMADO

No aplica, ya que el indi plié con la meta tri ida. - Verde 100%

io de bienes

b de trabajo, izacion del Si: Creg- P:

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Direccién GeneraliArea de Direccion y Cocrdinacién (Patrimonio)

\ Vo.Bo.

\ e Bs I
C.P. Adreham RarCia Morales /  NicoldsRomero
IMCUFIDE

INSTIFOTO MUNICIPAL DE GULTURA

ROMERO, ESTADO DE | | 2022-2024

= Romer
‘CO‘|Cp:46SC\JFIDE

22-2024




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

ANR

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romero
DE GESTION O ESTRATEGICO TMCUEIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
iD:02 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal il Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Geshon para Resultados Y evaluacion def desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: o i6n de fa ion pdblica de

PROYECTO: 010502060401 Slmphﬁcacwn y izacion de la ini ion pliblica
Ci el Il de activi ¥ i para aquela i6n de los servidores publicos
sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resuﬂados con apego a los principios de legalidad, objetividad,

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: profesionalismo, honradez, lealtad, imp: i ia, eficacia, eq| , transparencia, economia, integridad,
que penmiten la tona de isi sobre la aplicacion de los recursos pﬂblioos con el objeto de mejorar Ia calidad dei
gasto piblico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: A0 Direccion General

DEPENDENGIA AUXILIAR 401 Area de Direccién y Coordinacién

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de tramites y servicios |megrados 0 actualizados.

FORMULA DE CALCULO: (Tramites y servicios inf: dos y/o en el catélogo/Total de tramites y servicios) *1 00

INTERPRETACION: Los mudgdancs conocen y hacen uso de los Tramites y Servicios por las dif dmini i que conforman al H.

Ayuntamiento.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEBICION: Trimestral Gestion

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Trémites ¥ servicios presentados en el gjercicio anterior

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: Municipal

LINEA BASE: Revision y anélisis de los tramites y servicios pi

A) Tramites y servicios
integrados y/o actualizados en | Tramites y servicios actualizados Sumable 2 1 50% 1 50% 2 100% 2 100%
el catalogo
B) Total de tramites y servicios | Tramites y servicios actualizados Sumable 2 1 50% 1 50% 2 100% 2 100%
Transparentar la funcién publica. Unificar y simplificar los tramites y servicios que prestan las unit ini ivas del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Nicolas Romero, Estado de
I
META TERCER. VoW SHE
ANUAL AVANCE TRIMESTRAL I AVANCE ACUMULADO
PROG ALC EF% PROG | ALC EF% ORO
2 1 | 1 100% 2 ] 2 | 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADC

No aplica, ya que el indicadoer cumplié con la meta tri ida. - aforo Verde 100%

Acuerdos ejecutados

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Direccio Area de Direccién y C inacion (Mejora R

Nicolds Romero , = : / N.ComsRomer
|MCU%%E fee i IMCUFIDE
J 5 2032-2024




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNIGIPAL VIGENTE

1D:03 PILAR/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 NiCOléS ROMeEro
DE GESTION O ESTRATEGICO == MCUFDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
Ejetr al il Gobiemo Moderno, Capazy R bl
G%tran para Resultados y ion det fi
01050206 idacion de la administracion pablica de
010502060401 Slmphﬁmonym- izacién de la administracién piblica
Comp el i de actividades y i para aquela ién de los servidores publicos
sea eﬁcaz eﬁclente y transparente, a fin de generar resuﬂados con apego a los principios de legalidad, objehvrdad
p , lealtad, imp ia, eficacia, eq ia, economia,
que p iten la toma de isi sobre la aplicacion de los abli con el cbjeta de mejorar la calidad del
gasto piblico y Ia rendicion de cuentas.
A0D Direccién General
401 Area de Direccién y Coordinacién

NOMBRE DEL INDICADOR: F je de p al marco r p

FORMULA DE CALCULO: (Pmpuestas al marco regulatorio ici al marco i ici ibi *100

INTERPRETAGION: Las dep ias de la 6n piiblica muni sus prop de mejora al marco regulatorio municipal.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENC!A DE MEDIC!ON Trimestral Gestién

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Acuerd: en el ejercicio anterior.

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: Municipat

LINEA BASE: Revision de prop y P

A) Propuestas al marco

regulatorio municipal Proy A d bl 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%
aprobadas

B Propusstas almarco: Prop Acuerd 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%

S mﬁponrmmmo DB'. m'caporf R 3 g
P los regl de izacion y i afinde quelos benefi las I ¥ que estas presenten la mejor alternativa para atender problemas,
{duplicidades, disminuir plazes y costo, asi como reducir y evitar iasenla
AVANCE ACUMULADO
ALC EF% SEMAFORO
I 3 | 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A L.O PROGRAMADO

No aplica, ya que el indi plis con la meta tri p o aforo Verde 100%
Acuerdos ejecutados
DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Direccién G a de Di on y Ct an (Mejora R ¢

Nxcolds Romero ¢
|MCUFIDE
2022-20:




GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SISTEMA DE GOORDINAGION HAGENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS = hl‘

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romero
DE GESTION O ESTRATEGICO T IMCUFIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
1D:04 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje t | i . Capaz y Resp
TEMA DE DESARROLLO: Geshon para Resul y evaluacién del d i
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 ion de la ini ion piblica de
PROYECTO: 010502060401 implificacion y izacion de la inisiracion pablica
(s el j de activi i para a que la ion de los servidores piiblicos
sea eficaz, eficiente y transparente, a ﬁn de generar resullados con apego a los principios de legalidad, objetividad,
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: profesionalismo, honradez, lealtad, imp ia, eficacia, eq ia, integridad,

que permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del
gasto publico y la rendicidn de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: A00 Direccién General

DEPENDENCIA AUXILIAR 401 Area de Direccion y Coordinacion

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion y publicacion del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

FORMULA DE CALCULO: (Elaboracién y publicacién del Programa Anual de Mejora Reg pr a y publicar) *100
INTERPRETACION: Las dep ias de la administracion piblica municipal participan en la integracion del Programa Anual de Mejora Regulatoria.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gesti6n

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARAGION: P de Mejora i > y publi en el ejercicio anterior.

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

CGOBERTURA: Municipal

LINEA BASE: Revisién de la integracion def programa de Mejora Reg ia, asi como la 6n de la 6n en el gjercicio anterior.

'A) Elaboracion y publicacién .
del Pragrama Anual de Mejora Elaboracién y publicacié 2 T [i] 0% 0 0% 2 100% 2 100%

B)D p a —_— . § i iy ]
elaborar y publicar ¥ 2 o 0% o 0% 2 100% 2 100%

Dar a conocer los procesos regulatorios a la ci ia afinde i enlos q gub 3 a conocer los procesos que se llevan para cada tramite o servicio que presta el
Instituto.
META TERCER TRIMESTRE
ANUAL AVANCE I AVANCE ACUMULADO
PROG ALC EF% | SEMAFORO PROG 1 ALC [ EF% SEMAFORO
2 0 | 0 | 0% 2 | 2 | 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El Indi se en rojo, deri de que para este imestre no se pr v imismo el Indi P un Avance A > Anual en Seméforo Verde 100%

) de las actividades de la agenda de Mejora Regulatoria 2023.

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Direccidn Gi

\__ Vo.Bo.

m Gabgia Morales

‘O MUNISJPAL DE CULTURA

TE DENICOLAS ROMERO, ESTADO DE
0

NicoldsRomero
IMCUFIDE
2022-2024

Nicolas Romero

IMCUFIDE
2022-2024

Gi.AS ROMERO, ESTADO DE

QRAR




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS -
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNIGIPAL VIGENTE .

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicol 6 sSRomMero
DE GESTION O ESTRATEGICO = IMcCUFIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
iD:05 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje transversat It Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

FEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C idacion de la ini i6n piiblica de

PROYECTO: 010502060401 Simplificacion y izacion de la ini: ion pablica
C el i1 de activi Yy i para a que la actuacion de los servidores piblicos
sea eF ficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resuliados con apego a los principios de legalidad, objetividad,

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: profesionalismo, honradez, lealiad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, eqmdad transparencia, economia, integridad,
que p iten la toma de isi sobre Ia aplicacion de los publi con el objeto de mejorar la calidad def
gasto piiblico y Ia rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: ACD Direccién General

DEPENDENCIA AUXILIAR 401 Area de Direccién y Coordinacién

T S TR TR O DI A ORI s
NOMBRE DEL INDICADOR: P je de sesi de la Comisién Municipal de Mejora Regulalana reahzadas
FORMULA DE CALCULO: (Ndmero de Sesiones de la Comisién icipal de Mejora Regul Nimero de Comisién Municipal de Mejora Regulatoria
programadas) *100

INTERPRETACION: Losi de la Comisi6 icipal de Mejora R ia asisten y participan activamente en las sesiones.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gestion

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Sesion del Comité de Mejora Regulatoria, celebradas en el ejercicio anterior

AMBITO GEGGRAFICO: Municipal

COBERTURA: Municipat

LINEA BASE: Revision de las sesi por el Comité de Mejora Regulatoria.

VARIABLE

A) Niumero de Sesiones de la
Comision Municipal de Mejora Sesiones Sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%
Regulatoria realizadas

B8) Niimero de Comisién
{Municipal de Mejora Sesiones Sumable 4 1 25% 1 25% 3 5% 3 75%
Regulatoria programadas

Llevar a cabo las sesi de Mejora Ry ia a fin de dar confinuidad a la mejora inua en los frémites y servicios.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADG

No aplica, ya que el indicad pli con la meta tri p ida. - sforo Verde 100%

jActa de Sesion del Comité de Mejora Regulatoria.

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Direccion Gi Area de Direccion y C inacion (Mejora R

Nlcolds ROMEro
IMCUFIDE
2022-2024

NicoldsRomero
T IMCUFIDE
2022-2024

AL DE CULTURA
0, ESTADO DE




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
‘GUIA METODOLOGICA PARA EL. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

ANR

NicoldsRomero

IMCUFIDE
2022-2024

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023
DE GESTION O ESTRATEGICO

[
3 !mo%@ |

CLAVE DENOMINACGION
iD:01 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en e! sector piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién piblica y ética en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacién, conirol y 6n intema de la gestién piiblica
Gonsidera las acciones onentadas ala mejora en la prestacién de los servicios que recibe la poblacién de manera

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: clara, h pronta y exp 5 que los seryidores publicos realicen su funcién con calidez, y cuenten

= con las competencias y conducla ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la

actuacion del servidor piblico.
DEPENDENCIA GENERAL: Doo Contraloria Interna
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 Area de Direccién y Coordinacion
NOMBRE DEL INDICADOR: F je de obser deri de auditorias idas por las It !
FORMULA DE CALCULO: G de obser por las unidad i ivas/Total de obser derivadas de auditorias) *100
INTERPRETAGION:
. Los ick publices realizan sus con calidez y ten con las ética en el servicio ptiblico.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual Esiratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Informe presentado en el ejercicio fiscal anterior
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LiNEA BASE: Revision de las des ej en el &j io anterior a fin de proyectar las actividades para el ejercicio fiscal 2022, y que estas cumplan con
sus metasy L,' i lendarizados por el indicads
: E UNIDAD DE MEDID, 1 CION | - METAA e &VAM’:ETR!HESTRN. : ~ AVANCE AGUMULADD :
VARREE bel " OFERACK RANUAL | ProOG. | ALCAN. | PROG. | % | ACAN.| %
A) Numero de observaciones
|atendidas por las unidades Inspecciones Sumable 3 1 33% 1 33% 3 100% 3 100%
tadministrativas
B) Total de observaciones o G
derivadas de auditorias Inspecciones Sumable 3 1 33% 1 33% 3 100% 3 100%
; DESGRIPGION DE LA META ANUAL: : : R
iServidores publicos que sus i en 6n a sus atribucil Y resp il il at i ) de las norhas, de or vy de
jprocedimiento.
—ee e
META mm =
ALC EF%
3 | __100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO ALO PROGRAMADO

No aplica, ya que ¢l indicador plio con ia meta fri ida. - Sema Verde 100%
1a gestion que ha impulsado el Organo de Conirol interno, sirve para coadyuvar al cumplimiento de las Metas, y con ello se da inuidad al p de
PEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: C A de Di n y Ce 6

T

Lic. Oscar Antonio Rivera Villavicencio
CONTRALOR INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
GULTURA FISIGA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERO,
ESTADO DE MEXICO

Lic. Oscar Antonio ra Villavicencio

CONTRALOR INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA FISICA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERO,
ESTADO DE MEXICO

N_\Q_Ql‘?_s.‘ii’-mgr

ACUFIDE
2022-20:




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNIGIPAL VIGENTE

NIR

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romero
DE GESTION O ESTRATEGICO TMCUEIDE
O22-2024
CLAVE DENOMINACION
[D:02 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desanolla de la funcién publica y ética en el servicio piiblico
PROYECTO: 010304010101 F izacién, conirol y ién intema de la gestion publica

Censit las i ala me;nra en la prestacién de los servicios que recibe la poblacién de manera
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC: clara, h pronta y i do que los servidores publicos realicen su funcién con calidez, y cuenten

con las competencias y conducla ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la
actuacién del servidor piblico.

DEPENDENCIA GENERAL - Doo ?onhalona Interna

DEPENDENCIA AUXILIAR 401 Area de Direccion y Coordinacion

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de auditorias realizadas a las

FORMULA DE GALCULO: {Numera de auditorias realizadas en el afio/Total de audntnnas prews!as a realizar en el afio) *100

INTERPRETACION: Las dependencias propercionan Iz i itada por los para el d o de las auditorfas.

DIMENS]()N_QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Anual Estratégico

DESCRIPCION DEL FAGTOR DE COMPARACION:  Expedientes elaborados en base a las ir pecc y id izados por el Organo de Conirol Intemo, en el ejercicio anterior.

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: Municipal

LINEA BASE: . . B - L
Revision y andlisis a los expedientes conformados en base a quejas y di ias, a fin de proy ias para el gj fiscal 2023.

- COMPORTAWIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE 0 o

e L SMORRDE MO Sl B PRoe. | % | AMCAN] %
A) Niimero de auditorias . .
- palizadas en el afio Seguimiento de quejas Sumable 3 1 33% 1 33% 3 100% 3 100%
B) Total de auditorias previstas Lo ; o, o
L ealzaben ol afic Seguimiento de quejas Sumable 3 1 33% 1 33% 3 100% 3 100%
Contribuir al fortalecimiento del servicio ético y profesional de la funcién piblica en base a inspecci y idos, emiti las i perti y dar cabal
TERCER TRIMESTRE _
META

ANIAL. 3 AVANCE TRIMESTRAL I AVANCE ACU
PROG ALC EF% PROG 1 ALC EF% SE|
3 1 | 1 | 100% 3 | 3 | 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADD

No aplica, ya que el indi pli6 con la meta iril p ida. - a Verde 100%

i a geslion que ha impulsade el Organo de Contral interno, sirve para coadyuvar al cumplimiento de las Metas, y con ello se da continuidad af proceso de evaluacion.

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Contraloria Area de Direccién y Coordinacid

Elaboro Vo. Bo.

L &= 368 Wb ¢
Lic. Oscar Antode/Rivera Villavicencio =S Romero Lic. Oscar Antonio Rivera Villavicencio f NicoldsRomero
CONTRALOR INSTITUTO i DE MQQ'_A%T}"F%E-— CONTRALOR INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE IMCURIDE
CULTURA FiSICA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERQ, 'Qm_m‘ CULTURA FISICA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERO,
ESTADO DE MEXICO ESTADO DE MEXICO




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

PbRM-08b FIGHA TEGNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023
DE GESTION O ESTRATEGICO

NicoldsRomero

IMCUFIDE
2022-2024

integra el Instituto Municipal de Cultura Flsrca y Deporte.

CLAVE DENOMINACION
:03 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje satlf , Capaz y F
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desanrollo de la funcién piblica y ética en el servicio publico .
PROYECTO: 010304010101 F control y i6n interna de la gestion piblica
Consit Ias i ala mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: clara, pronta y pedita, p on do que los servidores pdblicos realicen su funcién con calidez, y cuenten
con las ética en el servicio piiblico, conforme a fos principios que rigen la
actuacion del servidor publlcu
DEPENDENCIA GENERAL: Doo Contraloria Interna
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 Area de Direccién y Coordinacion
NOMBRE DEL INDICADCR: P je de cag en temas de humano
FORMULA DE GALGULO: (C: i en temas de desarrollo humano F P en temas de desarrollo humano
) programadas) *100
INTERPRETACION: Parlicipacion de los servidores para recibir capacitacién especializada en materia de desarrollo humano.
pa .
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:  Semestral Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Servidores publicos capacitados en el ejercicio anterior.
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Prog de itacio a los 1 para el ejercicio fiscal 2023
B e —r AT T Y T T S T A
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA ‘OPERAGION : . AVANCE ACUMULADO
; : R 3 % 'PROG. % ALGAN. |
A) Capacitaciones
especializadas en temas de Capacitacion Sumable 3 0 0% o 0% 2 67% 2 67%
desarrollo humano realizadas
B) Capacitaciones
especializadas en temas de g v
uasiisllo Huaro Capacitacién Sumable 3 0 0% 0 0% 2 67% 2 67%
programadas
= 7 DESCRIPCION DE LA META ANUAL: BE R BRI AT
‘Cumplir con las ¢l ej io anual para dar y mayor que a las de los servidores las des de cada area que

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El Indi se en rojo, d do de que para este tri no se prog ivil . asimi: el un Avance A Anual en Verde 100%
No aplica
DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Contraloria | de Di 6n y C 5

Elabordé Vo. Bo.

Lic. Oscar Antonio Rivera Villavicencio
CONTRALOR INTERNO DEL INSTHUTO MUNICIPAL DE
CULTURA FISICA Y DEPORTE DE NMICOLAS ROMERO,
ESTADO DE MEXICO

% Lic. Oscar Antonit-fRivera Villavicencio ’

rONTRALOR INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE

NlCOldS ROmerO
WCUEBE

CULTURA FISICA Y DEPORTE DE NIGQLAS ROMERO,
ESTADO DE MEXICO

NICQV}S RO\'T\@TO &

S
TCUED)




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romero
DE GESTION O ESTRATEGIGO T IMCUFIDE
2072-2024
CLAVE DENOMINACION
f©:04 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje |t Gobi Capaz y Resp
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcion publica y ética en el servicio piblico
PROYEGTO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacion interna de la gestién pablica
Consit las i i a la mejora en la prestacién de los servicios que recibe la poblacién de manera

clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores piiblicos realicen su funcién con calidez, y cuenten
con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio piiblico, conforme a los principios que rigen la
actuacion del servidor piiblico.

DEPENDENCIA GENERAL: Doo Contraloria Interna

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA AUXILIAR 401 Area de Direccion y Coordinacion
NOMBRE DEL iNDICADOR: je de fias de i ion de las obli
EARMULA DE CALGULO: (Campanas de lnformacmn de las obligaciones de los servidores publicos realizadas/Campaiias de informacion de las obligaciones de los
: servidores piblicos programadas) *100
INTERPRETACION: La ciudadania demanda autoridades que desarrollen su labor en plena conocimiento de sus obligaciones legales.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MEDICION: ~ Semestral Gestion
DESCRIPCION DEL FAGTOR DE COMPARACION:  Campaiias de i ion ej en el ejercicio anterior
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Revision e integracién de las campaiias de i ion para el ejercicio fiscal 2023.
% ©COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCERTRIMESTRE . = T
VARIABLE | UMDADDEMEDIDA = | OPERACION| METAANUAL | ——=Tc="

PROG.

A) Campaiias de informacion
de las obligaciones de los Campana Sumable 3 1 33% 1 33% 3 100% 3 100%
servidores piblicos realizadas

B) Campaias de informacion

de las obligaciones de los -
servidores publicos Campafia Sumable 3 1 33% 1 33% 3 100% 3 100%

programadas

DESCRIPCION DE LAMETA ANU

Difundir todo tipo de informacién que sea utit para recordarles sus obligaciones a realizar en iempo y forma a fos i piblicos del Instituto icipal de Cultura Fisica y Deporte, evitando las
observaciones por parte del Organo Superior de Fiscalizacion, asi como de cualquier otra institucion

META —_— TERCER TRIMESTRE T —
ARG AVANCE TRIMESTRAL I AVANCE ACUNMULADO :
PROG | ALC ] EF% | SEMAFORO | PROG T ALC ] SEMAFORO
3 1 | 1 | 100% 3 { 3 | 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADG

No aplica, ya que el indi plié con la meta tri comp! ida. - aforo Verde 100%

La gestién que ha impulsado el Organo de Conirol intema, sirve para coadyuvar al cumplimiento de las Metas, emitiendo diversas recomendaciones, aunado con medidas de apremio en caso de
fincumplimiento.

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: C: loria | JA de Dil i6n y C inacié

At

Vo. Bo.

& S
A L

st
@

Lic. Oscar Antonig Rivera Villavicencia B ) VB G Lic. Oscar Antonio Rigera Villavicencio
NICOIQS ROIMEro Nicoldis R
CONTRALOR INTERNO DEL INSTITHTO MUNICIPAL DE 'Mcuﬁrﬁgﬂﬂﬂ_ QONTRALOR INTERNO DEL INSTITUTO M}!NICIPAL DE IM\:UF' 35
GULTURA FISICA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERO, LS GULTURA FISICA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERO, 052203

ESTADO DE MEXICO ESTADO DE MEXICO




GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVAL UACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SISTEMA DE COORDINAGION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXIGO CON SUS MUNIGIPIOS y hl!

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 Nicolds Romero
DE GESTION O ESTRATEGICO T IMCUFIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
[9:05 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje 3] Gobierno N , Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de Ia funcién publica y ética en el servicio piblico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacién, cantrol y ion inferna de la gestion piiblica
Consi las acci i a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: clara, pmn_ta y expedita, pi on iendo que los servidorgs_ pﬁb}ic&?s realicen su funcién c_on _c_aﬁdez, y rtuenten
con las ¥y ética en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la
actuacion del servidor publico.
DEPENDENCIA GENERAL: Doo Contraloria interna
DEPENDENGIA AUXILIAR 401 Area de Direccién y Coordinacion
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de auditorias realizadas a las obligaciones de los servidores publicos.
FORMULA DE CALCULO: (Auditorias a las obligaciones de los servidores piblicos reali itorias a las obligaci de los servidores publicos programadas) *100
INTERPRFTAQGN! La normatividad induce a la verificacion del cumplimiento de obligaciones por parte de los servidores puiblicos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FREGUENCIA DE MEDICION:  Semestral Gestion
. Expedientes y papeles de trabajo eiaborados alos Li i i al area y en base al programa anual de auditoria, ejecutado en
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: el ejercicio anterior.
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Revision especifica a la integracién del Programa Anual de Auditoria.

ARIABLE G | oPERAGION 1A AN AVANCE TRIMESTRAL [___ AVANGE AGUMULADO
‘,’ 5 : UMBADDEHEDEA = DPERASIGN MEIABNAL | PROG. % JACAN. | % PROG. | "% T AlCAN.| %
A) Auditorias a las obligaciones
de los servidores piiblicos Auditoria Sumable 2 1 50% 1 50% 2 100% 2 100%
realizadas

B) Auditorias a las obligaciones
de los servidores piblicos Auditoria Sumable 2 1 50% 1 50% 2 100% 2 100%
programadas

 COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR = S

: z " DESCRIPCIONDE LAMETAANUAL: = 3 7
Ayudar a las Unit ini; ivas que i €l Instituto Municipal de Cuitura Fisica y Deporte en el i de sus i y ilidades, proporciond andlisis, abjetivos,
i y todo tipo de ios pertil sobre las op i i
META X STy
ANUAL AVANCE TRIMESTRAL l AVANCE ACUMULADO
PROG | ALC | _EF% | SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
2 1 | 1 I 100% 2 | 2 | 100%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica, ya que el indicador cumplié con la meta trimestral comprometida. - Semaforo Verde 100%

ia gestion que ha impulsado el Organo de Control interno, sirve para coadyuvar al cumplimiento de las Metas, emitiendo di
fincumplimiento.

aunado con i de apremio en caso de

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: C T de Dii iGny C linacio

Vo.Bo.

Lic. Oscar Antonio Rivera Villavicencio
CONTRALOR INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA FiSICA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERQ,
ESTADO DE MEXICO

Lic. Oscar Antonio Rivera Villavicencio
CONTRALOR INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA FiSICA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERO,
ESTADO DE MEXICO




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVAL UACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023
DE GESTION O ESTRATEGICO

<NR

Nicolds Romero
IMCUFIDE
2022-2024

CLAVE DENOMINACIGN
[D:06 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector pibfico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién pablica y ética en el servicia pablico

PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacion, contral y inferna de la gestion piblica
Consit las it a la mejora en Ia prestacién de los servicios que recibe la poblacién de manera

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: clara, pron_ta y dita, p! on d que los sewvdorg; pub}lcgs realicen su funcidn con _c_ahdez, y quentgn
con las comp y ética en el servicio piblico, conforme a los principios que rigen fa
actuacion del servidor publico.

DEPENDENCIA GENERAL: Doo (':nnt!alon’a Intema

DEPENDENCIA AUXILIAR 401 Area de Direccion y Coordinacién

S LS e R 7 ESTRUGCTURA DEL INDIGADOR 7/ 77 5 5

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de reportes de auditorias integrados al expedlenle

FORMULA DE CALCULO: (Numero de reportes de auditorias i al [Total rep de auditorias integrados al expediente programados) *100

INTERPRETAGION: El COCICOVI verifica oportunamente la integracion de reportes a los expedientes de auditorias.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimesiral Gestién

[_)ESCRIPCK')N DEL FAGCTOR DE COMPARACION:  Seguimiento a las auditorias en base alp anual de do en el ejercicio anterior.

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: Municipal

LINEA BASE: Revision especifica a la integracion del Programa Anual de Auditoria.

SRR _ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE 7
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION | META ANUAL = el .

A) Ntimero de reportes de

auditorias integrados al Reporte de auditoria Sumable 2 1 50% 1 50% 1 50% 1 50%

expediente

B) Total reportes de auditorias

integrados al expediente D de itori: 2 1 50% 7 50% 1 50% 1 50%

programados

2 COMPORTAMENTODELINDICADOR =/ B
Ayudara las d inistrativas que it el Insﬁfu&o de Cultura Frsnca y Depone enel p de sus y propc andole andlisis, objetivos,
y todo tipo de i sobre las op C que las audiforias integrales, administrativas y/o especificas que se tienen en
e)ecuc:on no estan programadas para Obra Publica, ya que cumo Organismo Descentralizado no se tiene la facultad para realizar, sin embargo se esta trabajando con el repote de auditaria correspondiente
al Instituto ipal de Cultura Fisica y Deporte
) 1 100% 1 1

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICAGION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica, ya que el indi plié con la meta tri ida. - a Verde 100%

La gestién que ha impulsado el Organo de Control interno, sirve para coadyuvar al cumplimiento de las Metas, emitiendo dit aunado con de apremio en caso de

DEPENDENGIA GENERAL O AUXILIAR: Contraloria Interna/Area de Direccion y Coordinacién

Elaboré Vo. Bo.

Lic. Oscar Antonio Hivera Villavicencio
CONTRALOR INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA FiSICA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERO,

ESTADO DE MEXICO

Lic. Oscar Antom_d‘ i qBivera Villavicencio
CONTRALOR INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA FiSICA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERO,
ESTADO DE MEXICO




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNIGIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023
DE GESTION O ESTRATEGICO

2ANR

NicoldsRomero

IMCUFIDE
2072-2024
CLAVE DENOMINACION
D:07 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il Gobierno Modemno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector pablico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de ta funcién publica y ética en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101 F izacién, condrol y ion interna de la gestion piblica
Consit las i i a la mejora en la prestacién de los servicios que recibe la poblacién de manera
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: clara, pmn_!a y pron que los serv:dore_§ pub‘hc_os realicen su funcién con ‘cglldez, y quenten
con fas o y ética ni arias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la
actuacion del servidor piiblico.
DEPENDENCIA GENERAL: Doo Contraloria interna
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 Area de Direccién y Coordinacion
g U ESTRUCTURA DELINDICADOR i 5 £ 2
NOMBRE DEL INDICADOR: P tje de i con instituciones capaci .
FORMULA DE CALCULO: (C i dos con institucil itadoras /C ios pi dos con instituci pacitadoras) *100
INTERPRETACION: Las instituci capacil fen a la firma de convenios. .
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE CO! CION:  Ci i en el ejercicio anterior.
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
INEA BASE:
H Establ icacion con instituci b tales y privadas con la finalidad de establ en femas de responsabilidades.
: ; . s e : = AVANCETRIMESTRAL | AVANCEACUMU
g 4 e .| PROG. % ALCAN. % 2 % VALGAN | %
|A) Convenios firmados con <
insfituciones capacitadoras Convenio Sumable 1 (] 0% [ 0% 0 0% o] 0%
£) Gonvenlos pragfamados con Convenio Sumable 1 o 0% 0 0% ) 0% 0 0%
instituciones capacitadoras
AT  COMPORTAMIENTO DELINDICADOR /0 T =
S no oS TTUDESCRIPCION DE LA META ANUAL: T SR 8 TP
E i0S que p a los servidores pabli ejercer sus activi ylo isi i a la eficiencia en el servicio

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADC

El Indicador se encuentra en rojo, derivado de que para este tri no se p

No aplica

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Conraloria InternafArea de Direccion y Coordinacion

Elaboré Vo. Bo.

CONTRALOR INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE | { WCUFIDE CONTRALOR INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
GULTURA FiSICA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERO, | | R CULTURA FISICA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERO,
ESTADO DE MEXICO ESTADO DE MEXICO

f- >
Lic. Oscar Antnnﬁﬁivera Villavicencio i Nicoldas Romearo \':';? Lic. Oscar Antonio Rivera Villavicencio
e st S e




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVAL UACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023
DE GESTION O ESTRATEGICO

NR

NicoladsRomero

IMCUFIDE
2022-2024
CLAVE DENOMINACION
1D:08 PILAR/EJE TRANSVERSAL: Eje i Gobit N , Capazy P
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién pibliea y ética en el servicio piiblico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacion, confrol y evaluacién inferna de la gestin publica
Consi las i it ala me;ora en |a prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: clara, proma y xpedita, p que los servidores publicos realicen su funcion con calidez, y cuenten

. con las di ética ias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la

actuacion del servidor pubuoo

DEPENDENCIA GENERAL- D00 Contraloria intema
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 Area de Direccion y Coordinacion
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servidores piibli i a las capacitaci
FORMULA DE C!\LCULO: (Nimero de servidores publi i a itacil [Total de servidores piblicos) *100
INTERPRETACION: Los partici co asisten a itacit
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MEDICION: Trimestral Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Contribuir al fortalecimiento del servicio ético y profesional de Ia funcién piblica conforme al analisis y comportamiento del ejercicio anterior
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE:

Contribuir al fortalecimiento del servicio ético y profesional.

‘COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABI £S DURANTE EL TERCER TRIMESTRE

VARIABLE | UMDADDEMEDIDA | oPERAcioN| wmetaawuaL | AVANCETRINESTRAL

PROG.| % |ALGAN.| %

A) Numero de servidores
{publicos asistentes a Registro Sumable 36 [} 0% 0 0% 24

67%

67%

B) Total de servidores pablicos Regisiro Promedio 17 17 100% 17 100% 17

100%

17

100%

SR COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
* DESCRIPCION DE LA META ANUAL: e %

Contribuir al fortalecimiento del servicio ético y profesional de fa funcion pablica.

DESCRIPGION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADG

£l Indicador se

en rojo, deri de que para este tri no se i , asimi: €l Indi un Avance ) Anual en

Verde 100%

No aplica

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: Contraloria InfernafArea de Direccién y Coordinacién

Elaboré Vo. Bo.

Lic. Oscar Antonio Rivera Villavicencio { > \s Rornero aro o Rivera Villavicencio
CONTRALOR ) DEL > AL DE | | m"“"'ﬁF\DE CONTRALOR INTERNODEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA FiSICAY DE NICOLAS 4 \ CULTURA FISICA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERO,

ESTADO DE MEXICO ESTADO DE MEXICO




GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

1D:09 PILAR/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

TEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

2NR

Nicolds Romero

IMCUFIDE
2022-2024

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023
DE GESTION O ESTRATEGICO

CLAVE DENOMINACION
Eje transversal Il Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector piblico
01030401 Desarmllo de la funcion pablica y ética en el servicio piblico
010304010101 Fi i6n, control y evaluacién intena de la gestion piblica
Consil las i a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblaciéon de manera
clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcion con calidez, y cuenten
con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio piblico, conforme a los principios que rigen ia
actuacion del servidor piibiico.
Doo Contraloria interna
401 Area de Direccién y Coordinacién

NOMBRE DEL INDICADOR: P je de carteles i
FORMULA DE CALCULO: (Carteles informativos elaborados/Carteles informativos requeridos) *100
INTERPRETAGION: La participacion social se garantiza con la difusién de carteles informativos.
DIMENSION QUE ATIENDE: . Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Carteles informativos presentados en el afio anterior
AMBITO GEOGRAFIGO: Municipal
COBERTURA: Municipal
LINEA BASE: Carteles infor os para el ejercicio fiscal 2023.
SR 2 FARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | wETAAnuAL
A) Carteles informativos
etaborados Cartel Sumable 5 1 20% 1 20% 4 80% 4 80%
B) Carteles informativos
requeridos Cartel Sumable 5 1 20% 1 20% 4 80% 4 80%
: T s s R = 717 DESCRIPCIGNDE LAMETAANUAL: 717 RS
Difundir los carteles informativos necesarios que permitan una mejor comunicacion entre los servidores piiblicos y ia ciudadania
META TERCER TRIMESTRE
ANUAL AVANCE TRIMESTRAL I AVANCE ACUMULADO
ALC EF% SE PROG ALC EF% SE 0
5 | 1 100% 4 | 4 100%
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADC
No aplica, ya que el indicador cumplié con fa meta tri ol ida. - aforo Verde 100%
;EI Organo de Control Interno, elaboro proy de di les i s a cabo la difusién de la i i p alasresp ili de los servidores publicos adscritos al
IMCUFIDENR
DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR: C Area de Direccion y C 6
Elaboré Vo. Bo.

Lic. Oscar Antonio Rivera Villavicencio
CONTRALOR INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA FIiSICA Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERO,
ESTADO DE MEXICO

Lic. Oscar Antonid Rivera Villavicencio
CONTRALOR INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA FISICA'Y DEPORTE DE NICOLAS ROMERO,
ESTADO DE MEXICO




