
ESTADO OE

MÉXICO

ASESORÍAS Y ORIENTACIÓN

DESCRIPCION.

ASESORÍAS Y ORIENTACIÓN

REGISTRO MUNICIPAL DE TRÁMITES Y SERVICIOS

Cobierno de acción que transforma

2025 - 2027

CÉDULA DE INFORMACIÓN

CODICO LA

SERVÍCIO. x

NR/ OMiyE/002

SE BRINDA ASESORÍA U ORIENTACIÓN LEGAL O PSICOLÓGICA POR CASOS DE HOSTIGAMIENTO, ACOSO SEXUAL Y VIOLENCIA DE GÉNERO A SERVIDORAS Y

SERVIDORES PÚBLICOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL

FUNDAMENTO CECAL

DOCUMENTO A OBTENER'

¿SE REALIZA EN

ARTíCULO 14 DE LA LEY GENERAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA

ARTÍCULO 29 Y 34, DE LA LEY DE IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES DEL ESTADO DE MÉXICO

ARTÍCULO 87 DEL BANDO MUNICIPAL DE NICOLÁS ROMERO 2025

ARTÍCULO 149, 152 Y 153 b, DEL REGLAMENTO ORGÁNICO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL DE NICOLÁS ROMERO, ESTADO
DE MÉXICO

V{CENCIADEL
DOCUMENTO A
OBTENER.

NOX DIRECCIÓN
WEB

CASOS EN QUÉ TRAMITE DEBE REACIZAR<E:

ESPECIF\CAR ESTE TRÁMITE O SE IRVICIO ESTA
SUJETO A INSPECCION O VERIFICACION Y OBJETIVO
DE MISMA

REQUISITOS:

PERSONAS FíSICAS

CUANDO LA SERVIDORA O EL SERVIDOR PÚBLICO LO SOLICITE.

COPIASORICINAI
ANOTAR CONANOTAR LA
NUMEROPALABRA SI O

FUNDAMENTO JURÍDICO-ADMINISTPATIVO)

PRESENTARSE EN LAS OFICINAS DE LA UICEV SI ES SERVIDORA O
SERVIDOR PÚBLICO EN CASO DE SUFRIR ACOSO U
HOSTIGAMIENTO SEXUAL O CUALQUIER OTRA FORMA DE

VIOLENCIA EN RAZÓN DE GÉNERO.

PERSONAS JURÍDICO-COLECTIVAS

INSTITUCIONES PÚBLICAS

NÍA

NO

ORIGINAL

NA

ORIGINAL

CANTIDAD DE
COPIAS

COPIA

COPIA

NÍA

DE P
ÇiODAOANO

Pl AZO MAXIMO OE
PESPUESTA

cos
FORMA DE PACO:

PAGARSE:

CYRAS WAS

DEL

APLICACION DE LA
AFIRMATIVA VICIA

LA O EL SERVIDOR PÚBLICO EN CASO DE REQUERIRLO ACUDE A LAS OFICINAS DE LA UNIDAD DE IGUALDAD DE GÉNERO Y
ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA, PERSONAL DE ESTA LE REALIZARÁ UNA ENTREVISTA INICIAL Y LE BRINDARÁ ASESORA PSICOLÓGICA
Y DETERMINARÁ A QUE INSTANCIA SE CANALIZA EL CASO.

INMEDIATA

EFECTIVO

FUNDAMENTO JURÍDICO

TARJETA DE CRÉDITO TARJETA DE DÉBITO EN LÍNEA (PORTAL DE PACOS)

SIEMPRE Y CUANDO LA SITUACIÓN QUE MANIFIESTA LA O EL SERVIDOR PÚBLICO ESTÉ RELACIONADA CON CASOS DE HOSTIGAMIENTO
Y/o ACOSO SEXUAL O VIOLENCIA DE GÉNERO.

ORGANISMO.

DIRECCIÓN DE LAS MUJERES, INCLUSIÓN Y EQUIDAD

RESPONSMBLE:

UNIDAD DE IGUALDAD DE CÉNERO V ERRADICACIÓN DE LA

TITULAR DE DVPENDENCIA. LCDA. XOCHITL AGUILAR CRUZ

fDÕN4iCll-lO: CALLE: LUIS DONALDO COLOSIO

VIOLENCIA

NO. INT. Y EXT.: 8



ESTADO ot
MÉXICO

ZARAGOZACOLONIA:

C.P.: 54457

MEXICO«

V DÍAS DE

ASESORÍAS Y ORIENTACIÓN

de acción que

MUNICIPIO: NICOLÁS ROMERO

EAOA.

55

COLONIA

66519120

CALLE:

14 COPIC!NA.

LUNES A VIERNES DE 9:00 A 18:00 HRS.

exus-

OTRAS OFICINAS QUE PRESTAN EL SERVICIO

MUNICIPIO:

HORARIO ATENCION.

uigev@nicolasromero.gob.mx

NO. INT. Y EXT:.

conaeo ELECEXJS.

INFORMACIÓN ADICIONAL

RESPUESTA:

PPtCUNTA

RESPUESTA:

FRECUENTÉ 3:

RESPUESTA:

ELABO

¿QUE ES LA UNIDAD DE IGUALDAD DE C NERO Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA (UiGEV)?

ES UNA UNIDAD ADMINISTRATIVAQUE PROMUEVE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

¿CUALES LA FUNCI N PRINCIPAL DE LA UICEV?

ES LA ENCARGADA DE FORTALECER LA INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE C NERO EN LAS POLITICAS PÚBLICAS

DE IGUALDAD,A TRAVÉS DEL ESTABLECIMIENTO DE UNA CULTURA INSTITUCIONAL
¿QU SERVICIOS OFRECE?

BRINDA ASESORÍA U ORIENTACI N O PSICOLÓGICA POR CASOS DE HOSTIGAMIENTO, ACOSO SEXUAL Y VIOLENCIA DE
GÉNERO A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL.

TRÁMITES O SERVICIOS RELACIONADOS

VISTO BUEN

Gob na de acción que tra

LCDA. X CHITLA

FECHA DE ACTUALIZACIÓN:

10/02/2025.

C. ALEJANDRO AVILA PICHARDO
ENLACE DE MEJORA REGULATORIA DE

LA DIRECCIÓN DE LAS MUJERES,
INCLUSIÓN Y EQUIDAD

atorme

sENCARGA A DE DE
DIRECCIÓN DE LA MUJE N

Y EQUIDADY EQUIDAD

Av. Juárez S/N, Colonia Benito Juárez Ira. Secciónt Nicolás Romero, Estado de México, 54400

agna
4


